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PODSTAWA PRAWNA STATUTU

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oSwiatowe (Dz.
U. z 2017 r. poz. 60);

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn.
zm.);

4. Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991
Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pozn. zm.);

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. 22017 r. poz. 1611);

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

9. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 908);

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

11. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkdw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.
U.z 1992 r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. 22003

r.nr 6, poz. 69 ze zm.);



14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

15. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

16. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i1 eksperymentalnej przez publiczne szkoty
i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z poz. zm.);

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekuficzej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1646);

19. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

20. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

21. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

23. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i1 jezykowej
uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznos$ci postugujace;j

si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);



24. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

25. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

26. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1113 z p6zn. zm.);

27. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepubliczne;j
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

28. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);

29. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 201

7r.poz. 1512).



Rozdzial 1

§1

Informacje o Szkole

1. Szkota nosi nazwe:

I Liceum Ogolnoksztalcace
im. Bolestawa Chrobrego
ul. Armii Krajowej 7
49-300Brzeg

W dalszej czgs$ci statutu bedzie nazywana ,,Szkolg”.

2.
3.

1)

2)

3)

4)
5)

10.

Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu na pieczg¢ciach i tablicach urzedowych.
Szkota jest publiczng, szkola ogolnoksztatlcaca dla mtodziezy, ktorej ukonczenie
umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Organem prowadzacym szkole jest Powiat Brzeski.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w Opolu.

Szkota jest publiczng szkota dla mtodziezy ksztalcaca w cyklu 3 letnim na podbudowie
gimnazjum,

Szkota jest placowka bezobwodowa.

Profile ksztalcenia sg ustalone zgodnie z przepisami ramowych planéw nauczania i potrzeb
srodowiska, co najmniej 6 miesigcy przed naborem mtodziezy. Ustala je Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow.

Szkota moze prowadzi¢ nauczanie o nachyleniach kierunkowych np.:

humanistycznym — gdzie kierunkowymi przedmiotami sg — jezyk polski, historia, jezyk
angielski

matematyczno-fizycznym - gdzie kierunkowymi przedmiotami sg — matematyka, fizyka,
chemia

biologiczno-chemicznym - gdzie kierunkowymi przedmiotami sa — biologia, chemia,
fizyka

spoteczno-prawnym - gdzie kierunkowymi przedmiotami sg - historia, wos, geografia
matematyczno-jezykowym - gdzie kierunkowymi przedmiotami sg — matematyka,
geografia i jezyk angielski.

Przedmioty kierunkowe realizowane sa w zakresie rozszerzonym.



11. Szkota posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

12. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

13. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

14. Wszelkie zmiany i uzupelnienia do statutu mogg by¢ wprowadzone uchwatg Rady

Pedagogicznej.

Rozdzial 11

§2

Cele i zadania szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe Oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym,
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb $rodowiska, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkotly,

2) umozliwia absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub
wykonywania wybranego zawodu,

3) ksztaltuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkoéw szkoty 1 wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty,

5) dba o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia,

6) przygotowuje uczniow do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i spotecznych, w oparciu
o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Ksztalcenie w Szkole ma na celu wszechstronny rozwdj osobowo$ci ucznidw,
uwzgledniajacy osobiste zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne oraz
wychowanie na dobrego cztowieka i Polaka, m.in. przez:

1) wyrabianie i podtrzymywanie U ucznidéw poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

3) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi ucz¢szczajacymi do Szkoty;

4) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniéw, realizowania indywidualnych programow

nauczania.



3. Szczegolna troska objeci sg uczniowie:

1) rozpoczynajacy nauke w Szkole,

2) z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdéw ruchu, stuchu i wzroku,

3) ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy
opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna.

4. Szkota zapewnia opieke, bezpieczenstwo i higiene wszystkim uczniom, w zalezno$ci od
wieku, potrzeb $rodowiskowych poprzez objecie ich opieka nauczycielska podczas zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych zorganizowanych przez Szkote lub tych, w
ktorych uczestnicza, jako przedstawiciele Szkoty.

5. Uczniowie biorgcy udzial w zajeciach szkolnych pozostaja pod opieka nauczycieli
sprawujacych dyzury i prowadzacych kolejne zajecia, od momentu wejscia do Szkoty
0 godzinie 7:50, poprzez kolejne lekcje, do momentu opuszczenia Szkoly po ostatnich zajeciach
szkolnych.

6. Nauczyciele pelnig dyzury przed lekcjami i w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych wg
harmonogramu sporzadzonego w oparciu o tygodniowy rozktad zajec.

7. W czasie dyzuru nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo ucznidow 1 stan mienia
Szkoly na wyznaczonym obszarze. Do jego obowigzkoéw nalezy w szczegodlnoSci:

1) powstrzymywanie zachowan uczniow stwarzajacych zagrozenie dla bezpieczenstwa, takich
jak: bieganie, bojki, zaczepianie;

2) kontrola sanitariatdow w celu wyeliminowania palenia papierosow, e-papierosdw, uzywania
narkotykow, alkoholu lub innych §rodkow odurzajacych i dewastacji pomieszczen;

3) dopilnowanie, aby wraz z sygnalem dzwonka, uczniowie przebywajacy na boisku udali si¢
do Szkoty;

4) zwracanie uwagi na utrzymanie czystosci na korytarzach 1 boisku szkolnym;

5) punktualne wychodzenie na dyzur i zaj¢cia szkolne;

8. W pracowniach przedmiotowych i salach gimnastycznych oraz na boisku szkolnym
nauczyciele odpowiadajg za stan wykorzystywanego sprzetu i urzadzen. Zaznajamiaja uczniow
z regulaminem korzystania z pracowni i czuwaja nad jego przestrzeganiem. Nauczyciele
wychowania fizycznego odpowiadaja za przychodzenie i zachowanie si¢ uczniow w szatni.
Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie moze by¢ zwolniony w danym dniu z planowanych
zajec.

9. W szkole funkcjonuje ,,monitoring szkolny”. Jego zadania i cele doktadnie okresla

,Regulamin monitoringu szkolnego”.



10. W czasie odbywania si¢ zaje¢ pozaszkolnych, uczniowie pozostajg pod opiekg nauczyciela
od momentu zbiérki do powrotu pod budynek Szkoty. Wczesniejsze odlaczenie si¢ ucznia
od grupy nie jest mozliwe.

11. Organizacja wycieczek szkolnych odbywa si¢ wg nastepujacych zasad:

1) organizacja wycieczek dla uczniow poza Brzeg wymaga:

a) sporzadzenia planu wycieczki,

b) uzyskania zgody rodzicow na pismie,

¢) sporzadzenia listy uczestnikow,

d) wypetnienia deklaracji odpowiedzialnosci,

e) wyznaczenia listy os6b odpowiedzialnych za bezpieczenstwo, zgodnie z obowigzujgcymi
limitami osobowymi,

2) liczba opiekunow podczas wycieczki:

a) przy wyjezdzie poza Brzeg — jeden opiekun dla 15 ucznidéw,

b) na wycieczce turystyki kwalifikowanej — jeden opiekun na dziesi¢ciu ucznidow,

¢) przy wyjsciu z uczniami poza teren Szkoty w obrebie Brzegu — jeden opiekun na trzydziestu
uczniow;

12. W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie, w
stosunku do ktérych istniejg przeciwwskazania lekarskie;

13. Opiekun wycieczki zobowigzany jest sprawdzi¢ stan liczbowy uczniéw przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz przybycia do
punktu docelowego;

14. Nie wolno prowadzi¢ wycieczek w warunkach pogodowo niepewnych (burzy, gotoledzi,
Sniezycy).

15. Przy spelnieniu wymogoéw, w Szkole moga by¢ prowadzone: zimowiska, zielone szkoty.

§3

Sposoby realizacji zadan w Szkole

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogolnego dla IV etapu edukacyjnego zgodnie z przyjetymi

programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.



2. Programy nauczania oraz podreczniki do poszczeg6dlnych przedmiotow dobierane sg przez
nauczycieli uczacych poszczegodlnych zajg¢, zgodnie z przyjetymi procedurami na cykl
edukacyjny.

3. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym.

1) Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty, Pedagoga szkolnego i delegowanych przez Radg
Rodzicow jej przedstawicieli.

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji

wychowawczej w Szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidéw i ich rodzicow.

§4

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1 Szkota organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng stuzaca wspomaganiu rozwoju
kazdego ucznia.

2. Sposoéb realizacji tych zadan szczegdélowo okresla dokument szkolny pod nazwa ,,Procedura
Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej”.

3. Korzystanie z pomocy jest bezptatne i dobrowolne.

4. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest przez nauczycieli,
wychowawcoOw na kazdej lekcji oraz specjalistow na zajgciach specjalistycznych we
wspolpracy z rodzicami uczniéw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

5. Pomoc udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicoOw ucznia, dyrektora szkoty, nauczyciela
wychowawcy, higienistki szkolnej, poradni, tylko na wniosek lub za zgoda rodzicow.

6. Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia w klasie, do ktorej uczeszczajg uczniowie
objeci pomocg psychologiczno — pedagogiczna, tworzg zespoél, ktorego koordynatorem jest
wychowaweca klasy. Zadaniem zespotu jest w szczegdlno$ci ustalenie zestawu programow
nauczania dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniow dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb.



7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest realizowana przez nauczycieli na

wszystkich lekcjach i1 zajeciach oraz w formie zaje¢ specjalistycznych w szczegdlnosci

w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4)  zaj¢¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

8. Liczbe uczniéw na poszczegolnych zajeciach specjalistycznych okreslaja odrgbne przepisy.

9.

10.

Dyrektor Szkoty na pis$mie informuje rodzicéw ucznia o proponowanych formach wsparcia
dla jego dziecka na kazdej lekcji oraz na zajgciach specjalistycznych.
Nauczyciele prowadza dokumentacje dotyczaca realizacji pomocy psychologiczno —

pedagogicznej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

§5

Organizacja opieki nad dzieckiem niepelnosprawnym

Szkota organizuje opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi.

Kazdy uczen posiadajacy orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej objety jest
szczegoOlna opieka i troskg uwzgledniajaca zalecenia zawarte w orzeczeniu.

Kazdy uczen niepetnosprawny jest objety zajeciami rewalidacyjnymi prowadzonymi przez
specjalistow zgodnie z orzeczong niepetnosprawnoscig w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
Nauczyciele 1 specjaliSci  prowadzacy zajecia w klasie do ktérej uczgszczaja uczniowie
posiadajacy orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej, tworza zespot, ktorego

koordynatorem jest wychowawca klasy. Zadaniem zespotu jest w szczegdlnosci:
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1) ustalenie zestawu programdOw nauczania wraz z zasadami oceniania, dostosowanych do
potrzeb i mozliwosci uczniow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb;

2) opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka;

3) opracowanie dla kazdego ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
(IPET) , uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu,

4) nie rzadziej niz dwa raz w roku szkolnym dokona¢ oceny efektywnosci pomocy
psychologiczno - pedagogicznej udziclanej uczniowi, w miar¢ potrzeb dokonuje
modyfikacji programu.

5. W klasie do ktorej uczeszcza uczen z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, lub
niepetnosprawno$ciami  sprzezonymi Dyrektor zatrudnia dodatkowo nauczyciela
wspomagajacego (za zgoda rodzica).

6. W przypadku ucznia z inng niepelnosprawnoscig Dyrektor moze zatrudni¢ nauczyciela
wspomagajacego w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

7. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna na wniosek nauczyciela, w uzgodnieniu z rodzicami,
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wydtuzy¢ kazdy etap edukacyjny
przynajmniej o 1 rok.

8. Dyrektor Szkotly na pi$mie informuje rodzicéw ucznia o proponowanych formach wsparcia
dla jego dziecka na kazdej lekcji oraz na zajgciach specjalistycznych.

9. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ dotyczaca realizacji pomocy psychologiczno —

pedagogicznej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

§6

Nauczanie indywidualne

1. Dla uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub utrudnia uczeszczanie do Szkoty
organizuje si¢ indywidualne nauczanie okreslone w orzeczeniu o potrzebie nauczania
indywidualnego wydanym przez Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczne, zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

2. Zajecia w ramach indywidualnego nauczania sa dokumentowane zgodnie z przepisami w

sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania;
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9)

tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania dla uczniow Szkoty wynosi
od 12 do 16 godzin, a powinien by¢ realizowany w ciggu co najmniej trzech dni;

zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegolnych przedmiotow;
zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym lub w Szkole;

zaj¢cia indywidualnego nauczania mogg by¢ organizowane odpowiednio: z oddzialem
szkolnym albo indywidualnie w odrebnym pomieszczeniu Szkoty w zakresie okreslonym
W orzeczeniu w odniesieniu do ucznia, ktorego stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do Szkoty;

na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogodlnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane;

na podstawie orzeczenia, Dyrektor Szkotly ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

w celu pelnego osobowego rozwoju uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem,
dyrektor Szkoty w miar¢ posiadanych mozliwo$ci organizuje im uczestniczenie w Zyciu

szkoty.

Rozdzial 111

§7

Organy szkoly

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow;

2. Dyrektor Szkoty wykonuje w szczego6lnosci zadania:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty 1 reprezentuje ja na

zewnatrz,

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
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3) sprawuje opiek¢ nad uczniami, oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji,

5) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

6) w trakcie korzystania z ustugi dostgpu uczniéw do Internetu na terenie szkoty realizuje
obowigzek zainstalowania i1 aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostepem do tresci, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
uczniow (w szczegdlnosci pornograficznych, eksponujacych brutalnos¢ 1 przemoc,
zawierajagcych zachowania naruszajagce normy obyczajowe, propagujace nienawisé
I dyskryminacje),

7) podaje do publicznej wiadomosci najpdzniej do konca roku szkolnego (do konca sierpnia)
szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego (obowigzuja w danym cyklu edukacyjnym).

8) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie Szkoty,

9) stwarza warunki do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

10) podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

11) po zasiggnigciu opinii RR moze wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidow
jednolitego stroju, jego wzor okresla dyrektor w porozumieniu z RR,

12) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg 1
gospodarczg obstuge Szkoty,

13) wykonuje inne zadania wynikajace z zarzadzen Rady Powiatu, Kuratora O$wiaty
i Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

3. Dyrektor Szkoty decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli, oraz innych pracownikéw Szkoty,
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2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagrod,
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.

4. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktoéra jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Szczegotowe
zadania Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin.

1) W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy, nauczyciele
pelozatrudnieni oraz niepetnozatrudnieni.

2) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

3) Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego rady, kuratorium o$wiaty
albo co najmniej 1/2 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

4) W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza, dydaktyczna lub opiekuncza.

5) Czlonkowie Rady Pedagogicznej pracuja w zespotach i komisjach tworzonych w zaleznosci
od potrzeb Szkoty.

6) Rada Pedagogiczna zatwierdza:

a) plan pracy Szkoty,

b) wyniki klasyfikowania i promocji uczniow,

c) uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole, po zaopiniowaniu ich
projektow przez Rade Rodzicow,

d) w drodze uchwatly, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow ustala szkolny zestaw programoéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow przedstawionych przez nauczycieli przy czym w
przypadku wyboru podrgcznikdw nalezy uwzglednic:

- przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrgcznika do mozliwo$ci ucznidw, wysoka jakosé

wykonania podrecznika;
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- w realizacji rozszerzonego zakresu ksztatcenia z poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych, szkolny
zestaw podrecznikéw sktada si¢ z nie wiecej niz 3 podrgcznikéw dla kazdego zakresu
ksztalcenia z danych zaje¢¢ edukacyjnych;

e) w uzasadnionych wypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow moze dokonywa¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikdéw z tym, ze zmiana nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

f) organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoly.

g) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow,

h) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy plan zaje¢¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

5) szkolny program wychowawczo — profilaktyczny,

6) wyznaczenie dla danego oddzialu na poczatku etapu edukacyjnego od dwoch do czterech
przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,

7) propozycje dyrektora Szkoty wskazujace formy realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,

8) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

9) przystgpienie ucznia do egzaminu maturalnego w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, jesli wczesniej byt
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna w Szkole, ze wzglgdu na trudnosci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub
sytuacje kryzysowag lub traumatyczna,

10) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

11) przedluzenie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly oraz powierzenia stanowiska
Wicedyrektora Szkoty,

12) prace Dyrektora Szkoty przy ustalaniu jego oceny pracy,

13) wybodr przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.
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6. Rada Pedagogiczna okres$la szczegdtowo:

1) prawa i obowigzki uczniow z uwzglednieniem prawa do informacji, ochrony przed

ponizajacym traktowaniem i ponizajagcym karaniem, swobody mysli, sumienia i wyznania,

swobodnej wypowiedzi i przedtozy do uchwalenia wtasciwemu organowi Szkoty,

2) tryb sktadania skarg w przypadku nieprzestrzegania praw ucznia z uwzglednieniem

informacji o instytucjach, do ktérych mozna sktada¢ skargi.

7. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad wykonuje zadania okre§lone w Ustawie

Prawo O$wiatowe.

1) Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty .

2) Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot

uczniéw w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3) Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4) Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi Szkoty oraz Radzie Pedagogicznej wnioski 1

opinie w sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow

takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
osiggnigciami edukacyjnymi,

b) prawo do jawnej i motywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciag rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role Opickuna Samorzadu oraz Rzecznika Praw
Ucznia, a takze koordynatora szkolnej rady wolontariatu.

8. W Szkole dziala Rada Wolontariatu, wyloniona spo$rdéd uczniéw tworzacych Samorzad

Uczniowski.

1) jej przedstawiciele ze swojego grona powotuja zarzad;

2) funkcjonowanie Rady okre$la regulamin;

3) Rada funkcjonuje w Szkole pod nazwa Szkolny Klub Wolontariusza — ,,Klub O$miu”.
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9. W Szkole powotana jest Rada Rodzicow.

1) Rada Rodzicéw wykonuje zadania w oparciu o0 przepisy ustawy Prawo Oswiatowe.

2) Rada Rodzicéw jest organizacja wewnatrzszkolng, powotang do organizowania
wspotdziatania rodzicow w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
Szkoty.

3) Rada Rodzicoéw posiada uprawnienia stanowigce tj.

a) uchwala w porozumieniu z RP Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty,

b) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

¢) deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej powotanej celem przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty,

d) wybiera przedstawicicla RR do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
swojej pracy,

e) ustala zasady dotyczace ew. wprowadzenia lub zniesienia obowigzku noszenia jednolitego
stroju dla ucznidw na terenie Szkoty w porozumieniu z Dyrektorem lub innym podmiotem
Szkoty.

4) Rada Rodzicoéw opiniuje:

a) Program i harmonogram poprawy efektywnosci pracy Szkoly — jesli taki nalezy wdrozy¢,
b) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

¢) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia lub organizacje,

d) dorobek zawodowy nauczyciela za okres stazu zwigzanego z awansem zawodowym,

e) ustalenie przedmiotoéw realizowanych w zakresie rozszerzonym,

) wprowadzenie w szkole eksperymentu,

g) propozycj¢ Dyrektora Szkoty w sprawie obowigzkowych form zaje¢ wychowania
fizycznego,

h) dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych ustalone przez dyrektora,
oraz inne dodatkowo wolne do odpracowania w wolne soboty.

5) Rada Rodzicow prowadzi swojg dziatalno$¢ od 1 wrzesnia do 31 sierpnia w wybranym
sktadzie. W jej sktad wchodzi po jednym przedstawicielu na oddziat, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw, uczniow danego oddzialu. W wyborach tych jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic

6) Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
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7) Cztonkowie Rady Rodzicow, ktérzy nie biorg aktywnego udzialu w pracach rady lub
rozwijaja dziatalno$¢ niezgodng z zasadami rady moga by¢ przez klasowe zebrania rodzicéw
lub Rad¢ Rodzicéw odwotani przed uptywem kadencji.

8) Na miejsce ustepujacych lub odwotanych cztonkéw rady lub jej komorek organizacyjnych
powinni by¢ powotani nowi cztonkowie przez klasowe zebranie rodzicow.

9) Cztonkowie Rady Rodzicow i jej organdw pelnig swe funkcje honorowo.

10) Rada Rodzicow jako organizacja wewnatrzszkolna prowadzi swa dziatalnos¢ w $cistym
porozumieniu i uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty.

11) Fundusze Rady Rodzicéw powstaja z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet
I dochodow osigganych z imprez organizowanych przez Rad¢ Rodzicow.

12) W celu wymiany informacji i wspoldziatania z innymi organami szkoty Rada Rodzicéw
zaprasza na swoje zebrania plenarne, a prezydium rady na swoje posiedzenia regulaminowe
Dyrektora Szkoty oraz kierownictwo pozostalych organéw Szkoty.

13) Rada Rodzicow poprzez rézne formy swego dziatania, zapewnia realizacj¢ uprawnien
ustawowych 1 statutowych spolecznosci rodzicielskiej, okreslonych regulaminem Rady
Rodzicow.

14) W przypadku nierespektowania tych uprawnien przez Dyrekcje Szkoty lub podleglych jej
pracownikow, a takze przez Rade Pedagogiczng - Prezydium Rady Rodzicow moze ztozy¢
pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do Dyrektora Szkoty lub kierownictw
pozostatych organdéw Szkoly oraz ma prawo oczekiwaé wyczerpujacej odpowiedzi. W
przypadku konfliktu Rady Rodzicow z innymi organami Szkoty, wynikajacego z
nierespektowania uprawnien spolecznosci rodzicielskiej oraz nieudzielenia wyczerpujacych
odpowiedzi na ztozone zazalenie - Prezydium Rady Rodzicow ma prawo zwrdcenia si¢ o
rozstrzygniecie sporu do organu prowadzacego Szkote.

10. Szczegdlowe kompetencje organow Szkoly okreslaja poszczegdlne regulaminy:

1) regulamin Rady Pedagogicznej,

2) regulamin Rady Rodzicow,

3) regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
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§8

Zasady wspoldzialania organow szkoly i sposob rozwigzywania sporéw miedzy nimi

1. Zagwarantowanie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania 1 podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych regulaminem.

2. Umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty.

3. Zapewnienie biezace] wymiany informacji migdzy organami Szkoty o podejmowanych i

planowanych dziataniach lub decyzjach.

Rozdzial IV

§9

Organizacja szkoly

1. Terminy rozpoczynania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Liczba ucznidow w oddziale jest zgodna z okre§lonymi przez MEN standardami.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

5. Zajecia edukacyjne w Szkole, stanowigce realizacj¢ podstawy programowej organizowane
sa w oddziatach lub grupach wewnatrzoddziatowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Zajecia z etyki, przedmiotéw fakultatywnych oraz wychowania fizycznego moga by¢
organizowane w zespotach migdzy-klasowych.

7. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty moga by¢
organizowane w zespotach miedzy-klasowych.

8. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organami Szkoty, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego wybrane dla danego oddziatu 2-4 przedmioty ujete w podstawie programowej w

zakresie rozszerzonym.
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9. Programy nauczania przedmiotow, o ktorych mowa w ,,pkt 6” tego paragrafu, ustala si¢ dla
oddziatlu lub zespotu ucznidow z réznych oddziatow, uwzgledniajac zainteresowania uczniow
oraz mozliwo$ci organizacyjne, kadrowe i finansowe Szkoty.

10. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem przepisow w
sprawie ramowych planéw nauczania do 30 kwietnia kazdego roku szkolnego.

1) Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja kazdego roku
szkolnego.

2) W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow Szkoty,
w tym zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin zajg¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli.

3) Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy
rozkltad zaje¢ okreSlajacy organizacje obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaj¢é
edukacyjnych prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

11. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze, prowadzone w
systemie klasowo - lekcyjnym.

12. Tryb dokonywania podziatu oddzialéw na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych
warunkéw pracy 1 bezpieczenstwa uwzglednia warunki finansowe Szkoly oraz przepisy w
sprawie ramowych planéw nauczania.

13. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktorych z treSci programdéw nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia przez ucznidow ¢wiczen laboratoryjnych icwiczen z
przedmiotow:

1) jezyki obce,

2) biologia,

3) fizyka,

4) chemia,

5) informatyka.

14. Podziat na grupy ma zastosowanie w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidow (biologia,
fizyka, chemia), a na zajeciach z jezykow obcych i informatyki — powyzej 24 z tym, ze liczba
uczniéw w grupie na informatyce nie moze przekraczaé¢ liczby stanowisk komputerowych w
pracowni komputerowe;j.
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15. Ilos¢ zaje¢ prowadzonych w grupach nie powinna przekracza¢ 50% wymiaru godzin
lekcyjnych przeznaczonych na realizacj¢ danego przedmiotu (biologia, fizyka, chemia), oprocz
jezykoéw obcych - podzial na grupy dotyczy 100% godzin lekcyjnych.

16. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach nie wigcej niz 26 osob. W
przypadku matej liczby dziewczat lub chlopcow nalezy tworzyé grupy miedzy-klasowe lub
miedzyoddziatowe .

17. Niektore zajecia obowigzkowe np.: zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno -
wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczania jezykéw obcych, informatyki, kota zainteresowan i
inne zaje¢cia nadobowigzkowe, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych, miedzy-klasowych i miedzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.

18. Czas trwania tych zaje¢ oraz liczbe uczestnikow reguluja odrgbne przepisy.

19. Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzy-klasowych,
miedzyoddziatowych 1 migdzyszkolnych liczba ucznidow okreslana jest przez organ
prowadzacy.

20. Szkota moze przyjmowac studentdw szkot wyzszych, ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty
a szkotg wyzsza.

21. Dla realizacji celow statutowych Szkota zabezpiecza odpowiednie pomieszczenia na
dziatalnos¢:

1) organizacji uczniowskich, Samorzadu Uczniowskiego,

2) gabinetu pielegniarki szkolne;,

3) archiwum,

22. Dziatalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

1) W Szkole moga by¢ prowadzone innowacje. Che¢é prowadzenia innowacji w Szkole
nauczyciel przedstawia na piSmie dyrektorowi szkoty. Po zaakceptowaniu przez dyrektora cele
i sposob prowadzenia innowacji przedstawiane sag do wiadomosci Radzie Pedagogicznej oraz
na najblizszym spotkaniu z rodzicami — do wiadomosci rodzicom.

2) W Szkole moze by¢ prowadzony eksperyment pedagogiczny polegajacy na modyfikacji
istniejagcych lub wdrozeniu nowych dzialan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich  rozwigzan  programowych,  organizacyjnych, = metodycznych  lub
wychowawczych, w ramach ktérych sg modyfikowane warunki, organizacja zajgé
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
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a) Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w Szkole ma by¢ rozwijanie

kompetencji wiedzy ucznidw oraz nauczycieli.

b) Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole wymaga zgody Ministra Edukacji

Narodowej.

c) Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej 1 po uzyskaniu opinii rady

rodzicéw, wystepuje do Ministra Edukacji Narodowej z wnioskiem o wyrazenie zgody na

prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

d) Wniosek nalezy zlozy¢ za posrednictwem kuratora oswiaty.

Whniosek ma zawierac:

- cel, zatozenia, czas trwania i sposob realizacji eksperymentu pedagogicznego;

- opini¢ jednostki naukowej, dotyczaca zatozen eksperymentu pedagogicznego wraz ze zgoda

tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem tego eksperymentu;

- zgode Rady Pedagogicznej wyrazong w uchwale oraz opini¢ Rady Rodzicow;

e) Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania Szkole dodatkowych

srodkow budzetowych, do wniosku dotacza si¢ pisemng zgod¢ organu prowadzacego szkole na

finansowanie planowanych dziatan.

f) Dyrektor Szkoty przekazuje bezposrednio po zakonczeniu wdrazania eksperymentu

Ministrowi Edukacji Narodowej sprawozdanie z przeprowadzenia tego eksperymentu.

Sprawozdanie Dyrektor Szkoly przekazuje takze organowi prowadzacemu oraz organowi

sprawujagcemu nadzor pedagogiczny. Sprawozdanie sktada si¢ za posrednictwem kuratora

oswiaty.

23. W Szkole dziala biblioteka

1) Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan

dydaktyczno-wychowawczych  Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

popularyzowaniu wiedzy o regionie oraz wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2) Organizacja biblioteki szkolnej:

a) w bibliotece zatrudniono, w pelnym wymiarze czasu pracy, jednego nauczyciela
bibliotekarza;

b) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly oraz rodzice;

C) prawa i obowigzki czytelnikow okresla regulamin biblioteki;

d) biblioteka funkcjonuje codziennie w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
organizacja roku szkolnego. Czas pracy biblioteki ustalany jest z Dyrektorem Szkoty na
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poczatku kazdego roku szkolnego;

e) ksiegozbidr podreczny udostepniany jest wytacznie na miejscu;

f) systematycznie dokonuje si¢ selekcji zbioréw, wycofujac nieaktualne
1 nieprzydatne materiaty;

g) nadzor nad bibliotekg petni Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia warunki dziatania biblioteki,
aw szczeg6lnosci: dostosowane do potrzeb pomieszczenia, wlasciwe wyposazenie oraz
srodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki. Wydatki na biblioteke obejmuja zakup zbioréw
1 ich konserwacje, zakup mebli oraz sprzetu, drukow bibliotecznych, materiatow
pismienniczych, pomocy dydaktycznych, $rodkéw na organizacje imprez bibliotecznych;

3) Podstawowe zadania biblioteki:

a) gromadzenie zbiorow w tym ksiegozbioru podrecznego, lektur, literatury pigkne;j, literatury
popularnonaukowej, prasy, multimedidow, in. wydawnictw potrzebnych do realizacji zadan
statutowych szkoty;

b) gromadzenie przepisoOw prawnych z zakresu o$wiaty;

C) opracowanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

d) udostepnianie zbiorow;

e) tworzenie warunkow do korzystania z réznorodnych zrodet informacji

I technologii informacyjnej;

f) ksztaltowanie kultury czytelniczej ucznidw, wyrabianie i poglgbianie nawyku czytania
i uczenia sie;

g) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan uczniow;

h) tworzenie i organizacja warsztatu informacyjnego;

1) wspélpraca w realizacji w/w celéw i1 zadan z Dyrekcja Szkoty, Radg Pedagogiczna,
samorzgdem uczniowskim, innymi bibliotekami i instytucjami.

4). Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

a) odpowiada za stan i wykorzystanie zbior6w oraz bazy komputerowej i multimedialnej;

b) opracowuje roczny plan pracy biblioteki szkolnej, okresowe i roczne sprawozdania;

c) prowadzi ewidencj¢ czytelnikow, statystyke wypozyczen i dokumentacj¢ pracy biblioteki
wg obowigzujacych przepisow;

d) gromadzi materiaty biblioteczne, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw,
dokonuje ich ewidencji i opracowania zgodnie z przepisami;

e) wspotpracuje z dyrekcja szkoty, wychowawcami, Pedagogiem szkolnym i nauczycielami
poszczegblnych przedmiotow;
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f) realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze;

g) systematycznie poszerza swoja wiedzg, doskonali umiejetnosci i warsztat pracy;

h) stosuje rozne formy ksztattowania kultury czytelniczej, medialnej i informacyjnej;

i) organizuje i udostepnia warsztat informacyjny;

j) prowadzi dziatalnos$¢ informacyjng i promocyjng dotyczacg biblioteki i jej zbiorow.

24. Zespoty przedmiotowe i zasady ich pracy

1) Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo - zadaniowe. Pracg kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora
Szkoly, na wniosek zespotu. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢ Zespot Przedmiotowy. Zadaniem zespotu jest w
szczegllnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania oraz szkolnego
zestawu podrecznikéw z zakresu ksztalcenia ogoélnego uwzgledniajacego przedmioty, o
ktorych mowa w rozdziale | statutu.

2) Cele i zadania Zespotu Przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow badania
wynikOdw nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich innowacyjnych

i eksperymentalnych programoéw nauczania.

Rozdzial V
§10

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i1 innych pracownikdéw, okreslaja odrgbne przepisy.
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3. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow; powinien posiada¢ odpowiednie kwalifikacje.

4. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

5. Szczegdlowy zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow  Szkoty,
Z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow, okresla Dyrektor i przedktada do

uchwalenia organowi Szkoty uprawnionemu do wprowadzania zmian w statucie Szkoty.

§11

Zadania nauczycieli, Wicedyrektora, Pedagoga, Doradcy Zawodowego i Rzecznika
Praw Ucznia

1. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) Wybor programu nauczania oraz podrgcznika sposrod programoéw i podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego, ktory przedstawia na radzie pedagogiczne;,

2) Systematyczne 1 rzetelne przygotowanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zaje¢¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozktadem i zasadami
wspotczesne] dydaktyki,

3) Prawidlowa organizacja procesu lekcyjnego, stuzaca wprowadzaniu nowych wiadomosci
I umiejetnosci, utrwalanie ich, przy zastosowaniu optymalnych metod nauczania i $rodkow
dydaktycznych;

4) Zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw powierzonych jego opiece podczas obowigzkowych
zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych, podczas przerw migdzylekcyjnych, do
momentu ukonczenia zaj¢¢ szkolnych;

5) Kontrolowanie frekwencji uczniéw na kazdej lekcji;

6) Znajomos¢ 1 realizacje programow nauczania zatwierdzonych do uzytku szkolnego;

7) Znajomos¢ i realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego;

8) Znajomos¢ i realizacj¢ oraz przestrzeganie zapisOw zawartych w statucie Szkoty

9) Rytmiczne i obiektywne ocenianie postgpdw ucznidw w nauce, w sposob jawny, zgodnie ze
znanymi uczniom kryteriami, wykorzystywanie ocen do u§wiadomienia uczniom poziomu ich

wiadomosci 1 umiej¢tnosci oraz do korygowania form i metod pracy wtasnej;
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10) Planowanie pracy rocznej i pétrocznej w postaci rozktadéw materiatu nauczania i rytmiczna

ich realizacja, korygowanie planoéw w ciagu roku szkolnego w zaleznosci od tempa realizacji

materialu 1 mozliwos$ci uczniow;

11) Wykonywanie czynnosci dodatkowych, przydzielonych przez Dyrektora oraz

wynikajacych z realizacji zadan statutowych Szkoty;

12) Petnienie funkcji opiekuna Samorzadu Szkolnego przy akceptacji uczniow;

13) Petienie funkcji Rzecznika Praw Ucznia powolanego w wyniku wyborow;

14) Odpowiedzialno$¢ za powierzone pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny, dbato$¢ o ich

nalezyte przechowywanie 1 konserwacje;

15) Wzbogacanie wyposazenia powierzonych pracowni przedmiotdow w ramach s$rodkéw

posiadanych przez Szkote;

16) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej

poprzez uczestnictwo w pracach zespoldéw samoksztalceniowych, szkoleniowych

posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach metodycznych i konsultacjach zbiorowych

organizowanych przez instytucje do tego powotane, poznanie aktualnych pozycji z zakresu

metodyki nauczania, uczestnictwo w innych formach doskonalenia zgodnie z potrzebami

Szkotly, wlasnymi potrzebami i zainteresowaniami;

17) Uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i w posiedzeniach jej

komisji, do ktérych nauczyciel nalezy z wyboru lub z urzedu.

18) W pierwszym dniu po przerwie zwigzanej ze Swigtami Bozego Narodzenia i Wielkanocy

oraz po przerwie mig¢dzysemestralnej powstrzymaé si¢ od prac klasowych 1 ustnego

odpytywania uczniow,

19) Stara¢ si¢ nie planowac¢ prac pisemnych na 7/8 godz. lekcyjnych, chyba Ze nie ma innej

mozliwosci,

20) Jezeli nieobecno$¢ nauczyciela naktada si¢ z zapowiedzianym sprawdzianem, nauczyciel

dostosowuje si¢ z nowym terminem do zasady 3 sprawdzianow w tygodniu,

21) Sprawdziany powinny by¢ poprzedzone lekcjami powtdrzeniowymi,

22) Opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacyjnych i eksperymentalnych

programow nauczania.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci
pracy wychowawcze] wskazane jest, aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem

W ciggu catego etapu edukacyjnego.
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1) Formy spelniania zadah nauczyciela - wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych liceum.

2) Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziatl szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

3) W sytuacjach szczegolnych (nieakceptowania wychowawcy przez miodziez i rodzicéw
potwierdzonego gtosowaniem tajnym przez 2/3 rodzicoOw na zebraniu klasowym rodzicow i1 2/3
ucznidéw na zebraniu klasowym w obecnosci Wicedyrektora Szkotly) rodzice lub uczniowie (w
przypadku mtodziezy pelnoletniej) moga wystgpi¢ do Dyrektora Szkoly o zmiang
wychowawcy klasy.

Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty, po tajnym gtosowaniu Rady Pedagogicznej
poszerzonej o trzech przedstawicieli Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

4) Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
W szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw,

c¢) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami, a innymi czlonkami szkolnej spotecznosci.

d) planowanie i organizowanie wspoOlnie z uczniami i rodzicami réznych form zycia
zespolowego, rozwijajacych jednostki i integrujace zespot uczniowski,

e) ustalanie tresci 1 form zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca,

f) wspoltdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
ich dziatan wychowawczych wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami),

g) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
- wychowawczych ich dzieci,

h) wspotdziatanie z rodzicami tzn. okazywanie im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych
wobec dzieci 1 przyjmowanie od nich pomocy w swoich dziataniach, wiaczanie ich w sprawy
zycia klasy 1 Szkoty,

i) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci dydaktyczno-wychowawczych, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
I szczego6lnych uzdolnien poszczegolnych uczniow.
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1) Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze
strony wtasciwych placéwek i instytucji oswiatowych, naukowych oraz doradztwa ze strony
Dyrekeji 1 starszych stazem, do§wiadczonych kolegow.

3. W Szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora zgodnie z uchwatg Rady Powiatu.
Wicedyrektora powoluje Dyrektor, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu
prowadzacego.

1) Kompetencje i zadania Wicedyrektora:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego wg przydzialu czynnosci, a w tym: obserwacje zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych, kontrola dokumentacji nauczyciela i wychowawcy, kontrola
zgodnosci oceniania uczniow z przedmiotowymi systemami oceniania i zapisami w statucie;
b) kontrola realizacji powierzonych czynnosci i prac nauczyciela oraz sposdb wywigzywania
si¢ z nich.

c) koordynacja pracy zespotéw przedmiotowych i wychowawczych;

d) przewodniczenie zespotowi d/s uktadania tygodniowego planu zajec,

€) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

f) kontrola i zatwierdzanie realizowanych godzin ponadwymiarowych i pozalekcyjnych
nauczycieli.

g) nadzér nad organizacja wycieczek, dyskotek, imprez 1 uroczysto$ci szkolnych
organizowanych przez Szkotg.

h) nadzor nad dziatalnos$cig Samorzadu Szkolnego;

1) koordynacja organizacji konkursow przedmiotowych;

J)- kontrola 1 prowadzenie dokumentacji w zakresie powszechnos$ci nauczania (arkusze ocen,
dzienniki);

k) inne prace zwiazane z funkcjonowaniem Szkoty zlecane na biezaco przez Dyrektora;

1) petnienie obowiazkéw Dyrektora w razie jego nieobecnosci;

b) szczegotowy podzial obowigzkéw ustalany jest przez Dyrektora Szkoty w przydziatach
czynnosci stuzbowych, zgodnie z przygotowaniem zawodowym nauczycieli powotanych na
stanowiska Wicedyrektorow.

4. W Szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga. Jest on inicjatorem, organizatorem i
koordynatorem dziatan, podejmowanych przez Szkolg, wspierajacych proces rozwoju
mtlodziezy. Bezposredni nadzor nad pracg nauczyciela - pedagoga szkolnego sprawuje Dyrektor
Szkoty.

1) Do zadan nauczyciela-pedagoga szkolnego nalezy:

28



a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a
takze wspieranie mocnych stron ucznia;

b) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

c¢) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zarO6wno uczniom, rodzicom, jak i nauczycielom,;

d) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

e) prowadzenie doradztwa psychologiczno-pedagogicznego dla uczniow, nauczycieli
i rodzicow;

f) wspieranie rodzicéw w innych dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow;

g) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
i wychowawcow,

h) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej,

1) prowadzenie wedlug potrzeb warsztatéw dla rodzicoéw oraz udzielanie im indywidualnych
porad w zakresie wychowania,

j) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczo -
profilaktycznego ,

k) udziat w opracowywaniu i realizacji programow profilaktycznych,

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. W Szkole tworzy si¢ stanowisko Doradcy Zawodowego.

1) Do zadan nauczyciela - Doradcy Zawodowego nalezy:

a) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

b) Gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla poziomu ksztatcenia,

c¢) Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem

rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
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d) Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote,

e) Wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtoéci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

f) Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

2) Doradca Zawodowy tworzy Szkolny System Doradztwa Zawodowego (SSDZ), ktory okresla
szczegotowo zakres dzialan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego.

3) Doradca Zawodowy pracuje w oparciu o wlasny roczny plan pracy, a takze o SSDZ.

4) Liczba godzin pracy Doradcy ustalana jest rokrocznie w uzgodnieniu z organem
prowadzacym Szkote.

5. W Szkole funkcjonuje ,,Rzecznik Praw Ucznia”.

1) Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy:

a) przestrzeganie praw ucznia umieszczonych w Konwencji Praw Dziecka, w Ustawie Prawo
Oswiatowe oraz w Statucie Szkotly,

b) informowanie ucznidw o przystugujacych im prawach oraz interweniowanie w razie ich
naruszania,

¢) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem post¢powania,

d) sporzadzanie oraz gromadzenie informacji dotyczacych naruszania praw ucznia w Szkole, a
takze prezentowania dwa razy w roku Radzie Pedagogicznej sprawozdania ze swojej pracy.

2) Szczegbdlowy zakres obowiazkow Pedagoga szkolnego, Doradcy Zawodowego 1 Rzecznika
Praw Ucznia okresla Dyrektor Szkoty.

7. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna

w Brzegu.

Rozdzial VI
§12

Uczniowie Szkoly

1. Szczegblowy regulamin dotyczacy zasad rekrutacji uczniéw do klasy pierwszej ustalany jest
co roku w oparciu o aktualne zarzadzenie Kuratora O$wiaty.

2. Zasady rekrutacji uczniow do klas I:
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1) absolwenci gimnazjum ubiegajacy si¢ o przyjecie do I Liceum Ogolnoksztalcagcego
W Brzegu sktadaja w sekretariacie Szkoty w terminie ustalonym przez Kuratora O$wiaty
nastepujace dokumenty:

a) podanie (wraz z wyborem glownego nachylenia oraz alternatywnych w odpowiedniej
kolejnosci),

b) 2 zdjecia,

c) karte szczepien, karte zdrowia,

d) swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wynikiem egzaminu gimnazjalnego, ktore kandydat
dotacza natychmiast po jego otrzymaniu.

2) list¢ kandydatéw przyjetych do szkoty ustala Szkolny Zespdt Rekrutacyjny. Liczba miejsc
jest ograniczona na kazdy rok szkolny i ustalona przez Rade Powiatu.

3) O przyjeciu do Szkoty decyduje termin wpisania si¢ kandydata na liste elektroniczna.

4) Jezeli liczba kandydatow do danego nachylenia jest wieksza od liczby miejsc o kolejnosci
przyje¢ decyduje ilos¢ zdobytych punktow za $wiadectwo (max. 100 pkt) oraz egzamin
gimnazjalny (max. 100 pkt).

5) Przy ustalaniu liczby punktow uzyskanych przez kandydata za §wiadectwo ukonczenia
gimnazjum bierze si¢ pod uwage:

a) jezyk polski,

b) matematyke,

c) historig,

d) biologie,

e) chemig,

f) geografie,

g) fizyke,

h) WOS

1) wychowanie fizyczne (w przypadku nachylenia sportowego)

6) W trakcie rekrutacji kandydatow do szkoty przyjmuje si¢ nastepujacy sposob przeliczania
na punkty ocen z jezyka polskiego i trzech wybranych zaje¢ edukacyjnych:

jezyk polski

celujacy - 21 pkt

bardzo dobry - 18 pkt

dobry - 14 pkt

dostateczny - 10 pkt
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dopuszczajacy - 4 pkt

kazdy z trzech wybranych przedmiotow:

celujacy - 18 pkt

bardzo dobry - 16 pkt

dobry - 12 pkt

dostateczny - 8 pkt

dopuszczajacy - 2 pkt

7) Za inne osiggni¢cia umieszczone na $wiadectwie gimnazjalnym kandydat moze uzyskac
maksymalnie 25 pkt podzielonych wg nastepujacych zasad:

a) ukonczenie gimnazjum z wyréznieniem — 6 pkt.

b) udziat w konkursach przedmiotowych organizowanych przez kuratoria o$wiaty
wymienionych w zataczniku do zarzadzenia w sprawie termindéw rekrutacji na dany rok
szkolny:

— na szczeblu wojewodzkim - 3 pkt

— Ponad-wojewo6dzkim - 5 pkt

— osiagnigcia sportowe lub artystyczne na szczeblu:

—  powiatowym (miejsca od I do I11) - 1 pkt

—  wojewddzkim (miejsca od I do IIT) - 2 pkt

— ponad-wojewodzkim (miejsca od I do VI) - 3 pkt

— staly wolontariat - 2 pkt

— dodatkowe osiagnigcia takie jak:

— wzorowa ocena z zachowania - 1 pkt

— udziat w zaj¢ciach kulturalno-artystycznych - 1 pkt

— uznana praca w samorzadzie szkolnym - 1 pkt

8) Szkota dokonuje wyboru nachylen zgodnie z zapotrzebowaniem przysztych uczniéw na dany
rok szkolny.

9) Jesli przyjecie do okreslonego nachylenia bedzie wymagalo dodatkowych egzaminow,
odbywac si¢ beda one zgodnie z harmonogramem ogloszonym przez Kuratorium O$wiaty, a ich
warunki umieszczone zostang w osobnym dokumencie ,,Szczegdétowe warunki rekrutacji w 1
LO w Brzegu”. Dokument udostgpniany bedzie do konca lutego kazdego roku. Ogloszenie listy

0s0b przyjetych odbedzie si¢ w terminie ogloszonym przez Kuratora O$wiaty
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10) Przy przyjmowaniu do Szkoly, w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych
W postepowaniu kwalifikacyjnym, pierwszenstwo maja:

a) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo — wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych,

b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolno$ciach, ktérym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

c) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwo$ci wyboru kierunku
ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej,

d) kandydaci z trudng sytuacja rodzinng, z rodzin wielodzietnych, z rodzin niepeinych.

3. Do Szkoty uczeszczaja w zasadzie uczniowie od 16 roku zycia, po ukonczeniu gimnazjum,
nie dluzej niz do ukonczenia 24 roku zycia.

4. Do Szkoty moga by¢ przyjete takze dzieci obywateli polskich, stale zamieszkatych za granica
oraz dzieci osob niebedacych obywatelami polskimi, jezeli szkota posiada wolne miejsca oraz
odpowiednie warunki kadrowe, organizacyjne i finansowe.

5. Do klasy programowo wyzszej w Szkole przyjmuje si¢ ucznia na podstawie swiadectwa
(zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego $wiadectwa szkolnego

wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§13

Prawa ucznia

1. Kazdy uczefn ma prawo do:

1) uczestnictwa biernego i1 czynnego w wyborach samorzadu szkolnego, wybory s3
demokratyczne, tajne, bezposrednie i powszechne,

2) zapoznania si¢ ze statutem, wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania z zajeé
edukacyjnych, regulaminem ustalania ocen z zachowania, regulaminem egzaminu
maturalnego, zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci uczniowskich,

3) uczen ma prawo do bezpieczenstwa (na terenie szkoty dziala monitoring),

4) osobistego lub za posrednictwem reprezentantow ucznidOw przedstawienia problemow
indywidualnych oraz dotyczacych spolecznosci uczniowskiej dyrektorom, wychowawcom,

nauczycielom i oczekiwaé pomocy w ich rozwigzaniu,
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5) wypowiedzie¢ swoje zdanie, rowniez krytyczne w odniesieniu do kazdego problemu
wynikajacego z zycia szkoty,

6) uczen ma prawo do dzialalno$ci pozaszkolnej zgodnej z kierunkiem wtasnych
zainteresowan,

7) do jawnej oceny wiedzy 1 umiejetnosci przeprowadzanej na biezaco z poszczegdlnych
przedmiotow (zachowanie si¢ w szkole i poza szkota jest oceniane odrebnie). [1o$¢ biezacych
ocen w semestrze wynika ze specyfiki przedmiotu, powinna by¢ proporcjonalna do liczby
godzin, przy czym minimalna liczba ocen wynosi 3 na jeden semestr w przypadku realizacji
1 godziny zaje¢ w tygodniu. Dla przedmiotéw realizowanych w wigkszym wymiarze godzin
liczba ocen powinna by¢ o dwie wieksza od tygodniowej liczby godzin.

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

9) odwotania si¢ od oceny z przedmiotu i sprawowania do Dyrektora Szkoty za posrednictwem
rodzicéw, wychowawcow 1 samorzadu klasowego,

10) uczniowie powinni by¢ powiadomieni o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomos$ci co najmniej 10 dni wcze$niej, w ciggu dnia moze si¢ tylko 1 sprawdzian
obejmujacy wigksza parti¢ materialu, w ciggu tygodnia nie wigcej niz 3. Jezeli na
zapowiedzianym sprawdzianie ustnym lub pisemnym nie ma odpowiedniej frekwenciji,
nauczyciel ma prawo przenies¢ sprawdzian na nieokreslony termin,

11) uczniowie maja mozliwo$¢ do poprawienia sprawdzianu w ciggu dwoch tygodni od daty
oddania sprawdzianu przez nauczyciela; uczniom przystuguje prawo do jednokrotnej poprawy
wyzej wymienionej formy pisemnej,

12) uczniowie, ktorzy byli nieobecni na sprawdzianie majg obowigzek pisania sprawdzianu (po
wczesniejszym ustaleniu terminu z nauczycielem) w ciggu jednego tygodnia w przypadku
nieobecnosci krotkotrwatej (do tygodnia) lub dwoch tygodni od daty pisania sprawdzianu dla
nieobecnosci przekraczajacej tydzien. Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w
wymienionym okresie jest to rOwnoznaczne z niezaliczeniem materiatu, ktory sprawdzian
obejmowat. Nauczyciel w odpowiedniej rubryce wpisuje ocene niedostateczng. W przypadku
dhugotrwatej choroby uczen ma prawo do indywidualnego ustalenia z nauczycielem terminu
pisania sprawdzianu.

13) z jednego sprawdzianu uczen nie moze uzyska¢ wigcej niz jedng oceng, z wyjatkiem
sytuacji, gdy uczen przystepuje do poprawy sprawdzianu — 0Cena z poprawy wpisywana jest
do nowej rubryki (z wylaczeniem oceny nizszej badz takiej samej jak ocena uzyskana
W pierwszym terminie). Obie oceny liczone sg do $redniej.
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14) po chorobie trwajacej 1 tydzien lub dluzej nauczyciel daje czas na uzupeienie
wiadomosci,

15) nieprzygotowania si¢ do lekcji 1 raz w ciggu potrocza, bez koniecznosci motywowania tego
faktu (nie dotyczy zapowiedzianych form pisemnych). W klasach 3 w drugim pétroczu
przywilej nieprzygotowania zostaje zniesiony dla przedmiotoéw maturalnych

16) w czasie jednej lekcji uczen moze otrzymaé wigcej niz jedng oceng

17) wymagania od nauczycieli maksymalnego wykorzystania czasu lekcyjnego na proces
dydaktyczny,

18) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego majg prawo uczestnictwa na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej dotyczacej ich problemow i wplywania na podejmowane decyzje,

19) uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ($rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych,

20) uczniowie, ktorzy w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskuja tytul prymusa, decyzja Rady
Pedagogicznej uzyskuja nagrody ksiazkowe, otrzymuja je takze uczniowie uzyskujacy
swiadectwa z wyrdznieniem 1 majacy szczegdlne osiagniecia. Nagrody pochodza z funduszu
Rady Rodzicow.

21) uczniowie majg prawo do korzystania z sal szkolnych w godzinach pozalekcyjnych za
wiedza Dyrektora lub wychowawcy,

22) uczniowie maja prawo do swobodnego wyrazenia mysli 1 przekonan w szczegolnosci
dotyczacych zycia szkoty, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych jesli nie naruszajg tym
dobra innych osob.

23) kazdej klasie przystuguja 3 dni zaje¢ lekcyjnych na wyjazdy klasowe, o ktorych decyduje
Dyrekcja Szkoty 1 wychowawca klasy — wychowawca klasy nie musi uczestniczy¢

W wycieczce.
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§14

Obowiazki ucznia

1. Kazdy uczen ma obowiazek:

1) godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad poszerzeniem

swoich wiadomosci 1 umiejgtnosci,
3) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

4) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej,

nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego,

5) przestrzegania zasad wspolzycia w spotecznosci, a nade wszystko przeciwstawiania si¢

przejawom wulgarnos$ci i brutalno$ci, naprawienia przez siebie wyrzadzonej szkody

6) ucznia obowigzuje zakaz ponizania osoéb w jakiejkolwiek formie stownej lub pisemnej (np.

internetowej) w Szkole 1 poza Szkolg oraz stosowania przemocy fizycznej i psychicznej

7) uczen ma obowiazek wylaczenia telefonu komérkowego przed lekcja, nie uzywania zadnych

urzadzen elektronicznych w czasie lekcji bez zgody nauczyciela. W przypadku naruszenia tego

ustalenia telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne beda uczniom odbierane i

przekazywane do sekretariatu Szkoty; ich odbioru moga dokona¢ rodzice/prawni opiekunowie

ucznia

8) usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci w Szkole:

a) uczniowie pelnoletni moga usprawiedliwiaé si¢ sami, przedktadajac stosowny dokument,

b) pozostali uczniowie na podstawie pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia rodzicéw
(prawnych opiekunow),

C) usprawiedliwienia maja by¢ przedlozone wychowawcom na najblizszej godzinie z
wychowawcg po powrocie do Szkoty, zasady usprawiedliwiania znajdujg si¢ w regulaminie
usprawiedliwiania.

9) ucznia obowigzuje: obuwie zmienne, strdj schludny, stonowany kolorystycznie,

10) uczen zobowigzany jest do posiadania niezbednych pomocy (podrecznik, zeszyt,
¢wiczenia) umozliwiajagcych mu pelne uczestnictwo w lekcji. Brak ww. moze skutkowaé
oceng niedostateczna,

11) jesli uczen nie wykona pracy domowej lub nie odda jej w terminie moze otrzymac ocen¢

niedostateczna,
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12) uczen pozbawiony bedzie przywileju np., gdy celowo i §wiadomie opuszcza lekcje
z danego przedmiotu,
13) uczniowie maja obowigzek szanowaé sprzgt szkolny oraz wyposazenie klas i innych

pomieszczen.

§ 15

Nagrody i kary stosowane wobec uczniow

1. Nagrody:

1) Uczniowie, ktorzy wyrdzniajg si¢ rzetelng nauka 1 aktywnoscia wzorowa postawa oraz nie
majg nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spdznien nagradzani s3:

a) pochwatami wobec catej klasy lub Szkoty przez wychowawce

b) pisemng pochwalg Dyrektora szkoty,

c¢) dyplomami wzorowego ucznia,

d) nagrodami rzeczowymi,

e) listem gratulacyjnym dla Rodzicéw ucznia

f) maja prawo ubiegac si¢ o stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe.

g) nagroda rzeczowg przyznang przez Rad¢ Rodzicow lub Dyrektora Szkoly na zakonczenie
edukacji w szkole,

h) powierzeniem waznych zadan wymagajacych odpowiedzialnosci,

1) mozliwos$cig reprezentowania szkoty w waznych uroczystosciach.

2. Kary:

1) Uczniowie, ktorzy popetniaja wykroczenia przeciw zasadom wspotzycia spotecznos$ci
szkolnej, a ich postgpowanie moze by¢ ztym przyktadem dla innych, mogg by¢ ukarani:

a) upomnieniem wychowawcy wobec Kklasy,

b) nagang wychowawcy z powiadomieniem rodzicow,

c¢) nagang Dyrektora z powiadomieniem rodzicow,

d) zawieszeniem przez RP w prawach ucznia do czasu wyjasnienia sprawy,

e) skresleniem z listy uczniéw przez RP z réwnoczesnym przeniesieniem do innej szkoty,

f) skresleniem z listy przez RP (usunigcie ze Szkotly) ucznia, ktory ukonczyt 18 lat w przypadku:
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- opuszczania zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia przy wykorzystaniu kar ujetych w
punktach a, b, c,

- popelnienia przestepstw 1 wykroczen wymagajacych interwencji organow $cigania, a takze
picia alkoholu, palenia papierosow i zazywania oraz rozprowadzania narkotykow,

- powtarzajacego si¢ nagannego 1 wulgarnego zachowania wobec nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty.

2) Skreslenia z listy uczniow dokonuje Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3) O zamiarze skres$lenia z listy uczniow Dyrektor Szkoty powiadamia rodzicow (prawnych
opiekunéw).

4) Do czasu podjecia ostatecznej decyzji w sprawie skreslenia z listy, uczen jest zawieszony
w prawach ucznia.

5) Przeniesienie ucznia do innej szkoty dokonuje Kurator O$wiaty na wniosek Dyrektora
Szkoty.

6) W kazdym przypadku udzielenia kary, uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
przystuguje prawo odwotania:

- przy 2 pierwszych karach okreslonych w ppkt. 1) a) i I) b) do Dyrektora Szkoty w terminie 3
dni od dnia powiadomienia,

- przy 2 kolejnych karach w ppkt. I) c) i I) d) do Rady Pedagogicznej w terminie 3 dni od dnia
powiadomienia,

- przy 2 ostatnich karach w ppkt. 1) e) 1 1) f) do Kuratora O$wiaty w terminie 7 dni od dnia
powiadomienia.

DECYZJA KURATORA JEST OSTATECZNA.

7) W kazdym przypadku odwolanie winno by¢ zalatwione w terminie 14 dni z powiadomieniem
odwotujacego sie.

8) Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszej niz pot roku), jesli uczen
uzyska porgczenie wychowawcy, nauczyciela, Rzecznika Praw Ucznia, Samorzadu
Uczniowskiego lub jego rodzicow.

9) Uczniowie sprawiajacy trudno$ci wychowawcze zobowigzani sa do systematycznych
kontaktéw z Pedagogiem szkolnym.

10) Decyzja Rady Pedagogicznej poszerzonej o 3 przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego

i 2 rodzicow z Rady Rodzicow jest ostateczna.
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11) Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Informacj¢ przekazuje uczniowi i jego
rodzicom (prawnym opiekunom) wychowawca klasy, odnotowujac potwierdzenie przyjecia
informacji w dzienniku lekcyjnym, w miejscu przeznaczonym na uwagi (dotyczy rowniez
dziennika elektronicznego).

12) Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia, ktéry $wiadomie zniszczyl mienie Szkotly,
ponosza odpowiedzialno$¢ materialna.

13) W zwiazku z wprowadzeniem zakazu palenia w miejscach publicznych, uczen tamiagcy
zakaz zostaje pozbawiony przywilejow:

a) szczgsliwy numer,

b) mozliwos$ci zgloszenia nieprzygotowania ze wszystkich przedmiotow.

14) Dhugos¢ kary uzalezniona jest od decyzji Dyrekcji Szkoty na wniosek wychowawcy.

Informacja o karze pojawi si¢ w dzienniku lekcyjnym.

Rozdzial VII
§ 16

Wewnagtrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce 1 zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych,

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,
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3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny z zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

5) ustalenie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
Z zachowania,

6) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i1 trudnosciach ucznia w nauce.

3. W ocenianiu szkolnym bierze si¢ pod uwage wiadomosci 1 umiejgtnosci wynikajace
Z programOw nauczania opartych o Podstawy Programowe, ze szczeg6élnym uwzglednieniem:

1) wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do zdawania egzamindw,

2) umiejetnosci komunikacyjnych:

a) komunikacja werbalna w jezyku polskim 1 w jezykach obcych,

b) umiejetnosci poszukiwania i analizowania informacji,

¢) umiejetnosci postugiwania si¢ komputerem,

3) umiejetnosci spotecznych (obywatelskich):

a) umiejetnos¢ wspdtpracy w grupie, w klasie;

b) odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadan oraz umiejgtno$¢ ponoszenia konsekwenciji;

¢) komunikacja interpersonalna,

d) asertywno$¢ — wyrazanie opinii, obrona stanowiska,

€) umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow.

4. Klasyfikacji ucznidéw dokonuje si¢ na zakonczenie I i1 II pdirocza. Termin klasyfikacji
srodrocznej wyznacza jednoczesnie koniec I potrocza.

5. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania

przedmiotu ocenia si¢ w stopniach szkolnych, wedtug nastgpujacej skali:

Stopien Skroét literowy Oznaczenie cyfrowe
Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1
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Dopuszcza si¢ stosowanie plusOw 1 minusow w ocenach czastkowych.

Nie stosuje si¢ oceniania opisowego

6. Ustala si¢ nastgpujace wymagania edukacyjne

1) Wymaganie konieczne - wymagania na ocen ocen¢ dopuszczajagcg - wiadomosci
umiejetnosci, ktére umozliwiajg uczniom opanowanie w przysztosci poziomu podstawowego;
2) Wymagania podstawowe - wymagania na ocen¢ dostateczng - wiadomosci i umiejetnosci,
stosunkowo latwe do opanowania, ktére sg uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie
niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie;

3) Wymagania rozszerzajace - wymagania na ocen ocen¢ dobrg — to wiadomosci i umiejgtnosci,
srednio trudne;

4) Wymagania dopelniajgce - wymagania na ocen¢ bardzo dobrg - to wiadomosci i
umiejetnosci, ktore nie sa niezbedne do kontynuowania dalszej nauki, nie maja bezposredniego
zastosowania w zyciu codziennym czlowieka, sg poglebieniem i rozszerzeniem wiedzy
I umiejetnosci wymaganych na poziomie podstawowym,;

5) Wymagania wykraczajace - wymagania na ocen¢ celujacg - to wiadomosci i umiejetnosci,
ktére wykraczaja poza poziom dopetniajacy, umozliwiajagc uczniowi operowanie wiedzg
ponad-przedmiotowo oraz $wiadome dostrzeganie zwigzkow interdyscyplinarnych.

7) Ocena z zachowania wyraza opini¢ szkoty o przestrzeganiu przez ucznia norm
postgpowania, w tym postanowien zawartych w Statucie szkoty. Ocena ma stuzy¢
indywidualizacji oddziatywan pedagogicznych, aktywizacji ucznia w procesie

wychowawczym i1 oddziatywaé motywacyjnie na ucznia.

8) Ocena zachowania jest wystawiana ze szczegdlnym uwzglednieniem nastgpujacych
kategorii charakteryzujacych ucznia:

- kultura osobista, postawa wobec kolegéw 1 innych o0sob, respektowanie ogolnie przyjetych
norm etycznych;

- udziat w zyciu klasy, szkoty i srodowiska;

- wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

- dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

- godne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
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- okazywanie szacunku innym osobom;

- frekwencja.

9) Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
- WZOorowe;

- bardzo dobre;

- dobre;

- poprawne;

- nieodpowiednie;

- naganne.

10) W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen: naruszenie dobr osobistych, kradziez,
oszustwo, pobicie, stan wskazujacy na spozycie alkoholu lub narkotykéw oraz posiadanie
narkotykéw podczas pobytu w szkole i na imprezach przez nig organizowanych, dewastacja
mienia powodujaca straty materialne, dezorganizacja pracy szkoly, czyny nieobyczajne,
wulgarne odnoszenie si¢, notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty, zniestawienie
szkoty, jej pracownikow, uczniéw i1 rodzicéw np. na stronie internetowej, na portalach
spoteczno$ciowych uczniowi mozna wystawic¢ oceng naganna.

100% obecnos¢ na lekcjach, doceniana jest w ten sposob, ze raz na potrocze uczen
moze otrzymac oceng celujaca ,,za aktywno$¢” — (na kazdym przedmiocie).
11) Na oceng zachowania wptyw ma frekwencja, a w szczegolnosci:
- nieusprawiedliwione nieobecnosci,
- powtarzajace si¢ nieobecnosci na pojedynczych lekcjach - takze usprawiedliwione;
- nagminne spdznianie si¢ (nie spowodowane trudnosciami komunikacyjnymi);
- powtarzajace si¢ nieobecnosci na wybranych zajg¢ciach lub w dniach zaplanowanych
sprawdzianow (takze usprawiedliwione).
12) Ostateczna ocena wystawiana jest przez wychowawce klasy, po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, zespotu klasowego i dokonaniu samooceny ucznia. Opinie te sg pisemne.
13) Oceny zachowania sg jawne.
14) Kryteria ocen zachowania:

ocena wzorowa
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« pozytywnie wyrdznia sie na tle spotecznosci szkolnej, jest przyktadem dla innych;

« systematycznie uczestniczy we wszystkich zajeciach szkolnych; brak godzin
nieusprawiedliwionych i spdznien;

« godziny usprawiedliwione nie przekraczajg 10% obecnosci na poszczegdlnych lekcjach
(za wyjatkiem dtugotrwatej choroby potwierdzonej przez lekarza);

« godnie reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach, zawodach lub pracuje
spotecznie (w szkole lub srodowisku lokalnym);

« samodzielnie podejmuje akcje na rzecz szkoty;

« cechuje sie wysoka kulturg osobistg;

. dba o swdj wyglad zewnetrzny - w wymaganych okolicznosciach nosi stréj galowy;

« wykazuje sie umiejetnoscig dokonania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow.

ocena bardzo dobra

« systematycznie uczestniczy we wszystkich zajeciach szkolnych; brak godzin
nieusprawiedliwionych i notorycznych spéznien;

« godziny usprawiedliwione nie przekraczajg 20% obecnosci na poszczegdlnych zajeciach
(za wyjatkiem dtugotrwatej choroby potwierdzonej przez lekarza);

« swoim zachowaniem nie zaktéca toku lekcji, nie utrudnia pracy nauczyciela i
pozostatych ucznidw;

« jest kulturalny, okazuje szacunek wszystkim uczestnikom zycia szkoty;

« angazuje sie w prace na rzecz szkoty lub klasy;

« W wymaganych okolicznosciach nosi stréj galowy;

« reaguje w odpowiedzialny sposéb na niewtasciwe zachowania dbajac o

bezpieczenstwo swoje i innych.

ocena dobra

« punktualnie przychodzi na lekcje (liczba spdznien nie moze przekroczy¢ 5);
« liczba godzin nieusprawiedliwionych nie moze przekroczy¢ 15;
« godziny usprawiedliwione nie przekraczajg 30% obecnosci na poszczegdlnych zajeciach

(za wyjatkiem dtugotrwatej choroby potwierdzonej przez lekarza);
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kulturalnie zachowuje sie w szkole (nie zaktdca toku lekcji swoim zachowaniem) i poza
nia;

bierze udziat w pracach na rzecz szkoty lub Srodowiska;

w wymaganych okolicznosciach nosi stréj galowy;

potrafi wyrazi¢ skruche i poprawi¢ swoje zachowanie;

ocena poprawna

opuscit bez usprawiedliwienia do 30 godzin lekcyjnych i s to wybrane lekcje w ciggu
dnia;

zdarzajg sie mu nieliczne spdznienia (do 10);

godziny usprawiedliwione nie przekraczajg 30% obecnosci na poszczegdlnych zajeciach
(za wyjatkiem dtugotrwatej choroby potwierdzonej przez lekarza);

ma odnotowane nieliczne uwagi dotyczgce zachowania na lekcji, przerwach;

nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty;

prébuje zmienié negatywne zachowania;

ocena hieodpowiednia

opuszczenie bez usprawiedliwienia do 40 godzin lekcyjnych i sg to wybrane lekcje w
ciagu dnia;

notoryczne spoznienia;

godziny usprawiedliwione przekraczajg 30% obecno$ci na poszczegodlnych zajeciach
(za wyjatkiem dtugotrwatej choroby potwierdzonej przez lekarza);

arogancja wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

agresywne zachowanie wobec kolegdw;

niewykazywanie checi poprawy;

nagminne palenie papierosow;

spozywanie alkoholu;

zazywanie srodkéw odurzajacych;

liczne uwagi nauczycieli;
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* niszczenie mienia szkoty.

ocena naganna

Do oceny nagannej obniza sie uczniowi zachowanie za:

« nagminne wagary;

« notoryczne spdznienia;

« szczegdlnie agresywne zachowanie wobec nauczycieli i pracownikéw: grozby, szantaze,
bojki, zastraszenia, niszczenie mienia szkoty itp.;

« niewykazywanie checi poprawy;

. stwarzanie zagrozenia dla innych uczniéw i siebie;

« nagminne uzywanie wulgarnych stow;

« demoralizujgcy wptyw na kolegow;

« palenie papieroséw;

« picie alkoholu;

« zazywanie $rodkéw odurzajgcych;

15) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych.

16) Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ ich wptyw na zachowanie ucznia na podstawie
orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

17) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii
18) jezeli okres zwolnienia ucznia z wymienionych wyzej zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona”. Mozliwe sg dwa rozwigzania dotyczace

zwolnien z zaj¢¢ wychowania fizycznego: zwolnienie ucznia z wykonywania okre§lonych
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¢wiczen na podstawie opinii lekarza, w tym przypadku uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ z
wychowania fizycznego, z ograniczeniem wykonywania wskazanych przez lekarza ¢wiczen -
uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany. Nauczyciel dostosowuje zakres
wymagan do potrzeb tego ucznia.

W drugim przypadku, na podstawie opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w
zajeciach dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na okres wskazany w opinii.
19) uczen, ktoéry zostat przez Dyrektora zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma
obowigzek przebywac¢ w czasie ich trwania pod opieka nauczyciela; w przypadku gdy zajecia
te odbywajg si¢ na pierwszych lub ostatnich godzinach lekcyjnych moze ubiegaé sie
0 pozwolenie na pdzniejsze przyjscie do szkoty lub wczedniejsze jej opuszczenie — wylacznie
po przestawieniu takiego wniosku skierowanego przez rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
do Dyrektora Szkoty.

20) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnos$ciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego. W przypadku takiego ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W takim przypadku w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej z drugiego jezyka obcego wpisuje si¢
»Zwolniony”’/’zwolniona”.

21) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunoéw) o:

- wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

- sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

- warunkach 1 trybie uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ obowigzkowych lub dodatkowych.

22) Przedmiotowe wymagania edukacyjne powinny znajdowac si¢ do wgladu u nauczyciela
(w gabinecie) oraz u dyrektora szkoty.

23) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
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- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zachowania,

- skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

24) Przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego, plastyki — jezeli nie sg one przedmiotami
kierunkowymi - nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

25) Ocena stopnia opanowania wiedzy i umiej¢tnosci uwzglednia aktywno$¢ i systematyczno$é
pracy ucznia. Wystawione w kazdym poétroczu oceny czastkowe z poszczegdlnych
przedmiotow w statych proporcjach dotycza:

- wiadomosci (wiedzy) uczniow,

- stopnia opanowania przez nich umiejetnosci, uwzglednionych w podstawach programowych
dla danego szczebla edukacji,

- umiejetnosci ustalonych za priorytetowe.

26) Ocena $rodroczna uwzglednia w odpowiednich proporcjach oceny czgstkowe wystawione
uczniom za:

- udzial w rozmaitych formach sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci,

- inne aktywno$ci w klasie, w ramach pracy domowe;j i na forum spotecznosci.

27) Stopnie szkolne sg jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicéOw (prawnych opiekunow)
poprzez dostgp do e-dziennika. (szczegotowe przepisy stanowia odrgbny dokument —
Regulamin korzystania z Dziennika elektronicznego w I Liceum Ogolnoksztatcagcym im.
Bolestawa Chrobrego w Brzegu) Nauczyciel ustalajac stopien szkolny, powinien — na prosbe
ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) krétko uzasadni¢. Sprawdzone 1 ocenione
(ocena winna wynika¢ z wykazanych btedow w pracy klasowej ucznia) pisemne prace uczniow
udostepnione beda osobiscie rodzicom (prawnym opiekunom) w obecno$ci nauczyciela.
Wydawanie kserokopii pracy ucznia mozliwe jest tylko w porozumieniu 1 za zgodg nauczyciela.
28) Uczen spetniajacy warunki:

a) uzyskat w wyniku rocznej klasyfikacji srednia ocen minimum 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ z zachowania otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
b) w klasie pierwszej uczen uzyskat w wyniku rocznej klasyfikacji §rednig ocen co najmniej
4,75 1 wzorowg ocen¢ z zachowania, nie posiada oceny dostatecznej oraz otrzymat:

- przy dwoch przedmiotach rozszerzonych z jednego ocen¢ bardzo dobra (lub wyzsza), a z
drugiego minimum dobra — otrzymuje tytut prymusa
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- przy jednym przedmiocie rozszerzonym — musi otrzyma¢ ocen¢ bardzo dobrg (lub wyzszg) —
otrzymuje tytut prymusa

- w przypadku braku przedmiotdw rozszerzonych pod uwage brane beda przedmioty
wchodzace w sktad tzw. kanonu maturalnego — jezyk polski, matematyka, jezyk angielski — z
nich minimum dwie oceny bardzo dobre (lub wyzsze), za§ z trzeciego minimum dobry —
otrzymuje tytut prymusa

) uczen w klasie drugie;j i trzeciej:

uzyskat w wyniku rocznej klasyfikacji srednig ocen co najmniej 4,75 1 wzorowg ocen¢ z
zachowania, nie posiada oceny dostatecznej oraz otrzymat ocen¢ bardzo dobrg z przedmiotow
realizowanych w zakresie rozszerzonym — dla trzech przedmiotow realizowanych w zakresie
rozszerzonym wymagane s3 dwie oceny bardzo dobre (lub wyzsze) otrzymuje tytut prymusa.
29) Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng (Srodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat tytut po ustaleniu
rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

30) Raz na semestr bez zadnych konsekwencji uczen moze zglosi¢ przed lekcja, ze nie jest
przygotowany do odpowiedzi ustnej.

31) Nalezy powiadomi¢ uczniéw o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci i
umiejetnosci co najmniej 10 dni wczesniej. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden
sprawdzian obejmujacy wicksza parti¢ materialu, w ciggu tygodnia nie wigcej niz 3.

32) ,Kartkowki", krotkie formy sprawdzania wiadomosci, moga by¢ niezapowiedziane,
obejmujg 3 ostatnie tematy lekcyjne, ale nie wigcej niz 5 lekc;i.

33) Nauczyciel moze wyznaczy¢ dodatkowy termin sprawdzianu dla uczniow, ktorzy w
pierwszym terminie otrzymali oceny niedostateczne lub nie stawili si¢ na pierwszy termin
sprawdzianu.

34) Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng nalezy zaniecha¢ przeprowadzania
przekrojowych prac pisemnych, ktérych ocena wpltywa na ocen¢ semestralng.

35) Prace pisemne nalezy obowigzkowo oddawa¢ mtodziezy do wgladu w terminie do 14 dni
roboczych, w przypadku prac przekrojowych, wypracowan i prac opisowych — 21 dni
roboczych.

36) Uczen powinien by¢ poinformowany jakg ocene uzyskat z odpowiedzi ustne;.

37) Nalezy scisle ukierunkowa¢ nauczanie w klasach Ill, a prac przekrojowych nie pisze
mlodziez, ktora nie zdaje danego przedmiotu na egzaminie maturalnym. Uczniowie zdajacy

48



mature z danego przedmiotu majg obowigzek pisania powtorek, z ktorych oceny wpisywane sa
do dziennika i liczone do oceny koncowe;.
38) Codziennie rano bedzie losowany ,,numer szczescia'", ktory zwalnia ucznia z odpowiedzi
ustnej i pisemnej niezapowiedzianej.
39) Oceny wynikajg ze $redniej ocen uzyskanych w potroczu. Ze wszystkich przedmiotéw
obowigzuje zaokraglenie oceny potrocznej i koncowej wg przyjetych zasad:
$rednia 1,80 - dopuszczajacy
$rednia 2,66 - dostateczny
$rednia 3,66 - dobry
$rednia 4,66 - bardzo dobry
$rednia 5,33 2 celujacy
Ocena roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym 1 uwzglednia oceny z dwoch potroczy.
Przy wystawianiu oceny $rodrocznej lub rocznej nauczyciel powinien wzigé pod uwage oceny
za wiedze (wskazane wyliczong $rednig ocen czastkowych) jak i uwzgledni¢ zaangazowanie
ucznia, jego postepy, stosunek do przedmiotu i mozliwosci.
40) Oceny czastkowe wystawiane sg zgodnie z waga:
Waga 3:
- osiaggniecia w konkursach i olimpiadach;
- sprawdzian pisemny (wymagany opanowanie materiatu powyzej 3 1.)
- rozumienie tekstu czytanego;
- projekty
(wg definicji: Projekt jest odbywajgcym sie w oznaczonym terminie zadaniem, wymagajgcym
podejmowania roznorodnych dziatan, realizowanym przez uczniow samodzielnie, jednak pod
kierunkiem nauczyciela, oraz wedtug przygotowanego wczesniej planu.) ;
- matury probne;
- testy;
- powtorki,
- rozumienie tekstu stuchanego
- wypracowanie klasowe
Waga 2:
- praca ze zrodtem;
- sprawdzian znajomosci lektur;
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- kartkéwka pisemna (dot. 3 ostatnich tematow, nie przekracza 5 lekcji;

- odpowiedz ustna;

- sprawdzian z poje¢ (dot. jezyka polskiego);

- aktywnos$¢ na lekcji.

- sprawdziany z mapy;

Waga 1:

- aktywnos$¢ pozalekcyjna;

- zadania domowe;

- zadania na lekcji;

- praca w grupach

- karty pracy

- wszystkie formy sprawdzania z wychowania fizycznego.

41) W szkole obowigzuje nastgpujacy system oceniania (w oparciu o skale procentowg):

1). dla ocen pierwszej i drugiej wagi:

0 - 39% - ndst

40 —49% - dop

50 — 70% - dst

71—-85% -db

86 — 96% - bdb

97 —100% - cel

2). dla ocen trzeciej wagi

0 —30% - ndst

31 -50% - dop

51 —70% - dst

71-85% -db

86 — 96% - bdb

97 — 100% cel

42) Na oceng z wychowania fizycznego wplywa: systematyczno$¢ uczeszczania ucznia na
lekcje oraz aktywno$¢ (sportowa)ucznia na lekcjach i poza nimi.. Uczen moze zglosi¢ 4
nieprzygotowania w potroczu. Przekroczenie tej ilo$ci ,,nieprzygotowan” skutkuje obnizona

oceng z przedmiotu.
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43) Dla przedmiotu, ktory realizowany jest rownocze$nie w wymiarze roznej iloSci godzin w
tygodniu w zakresie podstawowym i rozszerzonym w przypadku, gdy uczen osiagga z kazdego
zakresu $rednig co najmniej 1,8 oceng semestralng wystawia si¢ jako:

a) ocene, na ktorg wskazuje $rednia arytmetyczna obu $rednich uzyskanych zarowno na
podstawie jak i na rozszerzeniu lub

b) oceng, na ktérg wskazuje srednia wazona obu $rednich uzyskanych zarowno na podstawie
jak 1 na rozszerzeniu, z uwzglgdnieniem ilosci godzin przeznaczonych tygodniowo na nauke w
danym zakresie.

44) W przypadku gdy uczen nie osigga na dwa tygodnie przed klasyfikacjg $redniej ocen 1,8 z
ktoregokolwiek zakresu, moze zosta¢ wykazany jako zagrozony oceng niedostateczng
Z przedmiotu ze wskazaniem poziomu: podstawowy lub rozszerzony. Jezeli uczen nie wykaze
si¢ wiadomos$ciami niezb¢dnymi do osiggnigcia wyzej wymienionej sredniej we wskazanym
terminie, otrzymuje ocen¢ niedostateczna z przedmiotu ( bez wzgledu na $rednig z drugiej
czesdci) 1 moze ubiegaé si¢ o egzamin poprawkowy. Materiat do egzaminu poprawkowego
ustala nauczyciel uczacy danego zakresu, z ktdrego uczen nie osiaggnat wymaganej sredniej na
oceneg pozytywna.

Nieklasyfikowanie z przedmiotu nauczanego w zakresie zardwno podstawowym jak
I rozszerzonym ma miejsce jezeli faczna frekwencja ucznia na zajgciach z obu zakresow nie
osigga 50%. W tym przypadku material do egzaminu ustalajg nauczyciele uczacy na obu
poziomach.

45) Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac ucznia
o przewidywanych dla niego stopniach §rodrocznych (rocznych) oraz ocenie zachowania. O
przewidywanym dla ucznia $rédrocznym (rocznym) stopniu  niedostatecznym, nalezy
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (opiekundow prawnych) na dwa tygodnie przed
zakonczeniem S$rodrocznych (rocznych) zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Uczen
informowany jest ustnie na lekcji przez nauczyciela danego przedmiotu lub za pomoca
dziennika elektronicznego. Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg 0 przewidywanym
stopniu niedostatecznym pisemnie i potwierdzaja t¢ informacj¢ wlasnym podpisem na zebraniu
rodzicow.

W przypadku niezgloszenia si¢ rodzicow, informacja ta przekazywana jest za posrednictwem

korespondencji poleconej.
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Nauczyciele wpisujg ostateczne oceny klasyfikacyjne do dnia poprzedzajacego posiedzenie
Rady Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji.

W zebraniu rodzicow moga uczestniczy¢ tylko rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.
W szczegolnych wypadkach dopuszcza si¢ obecnos$¢ pelnoletnich krewnych w zastgpstwie
rodzicow (po wczesniejszym uzgodnieniu tego faktu z wychowawcg). Uczniowie moga
uczestniczy¢ w zebraniu tylko za zgoda wychowawcy.

46. Uczniowie zmieniajacy fakultet lub przechodzacy z innych szkét muszg zdaé egzamin
klasyfikacyjny wyrownujacy zaistniata réznice programowg. Uczniowie mogg zmieni¢ dany
fakultet do o$miu tygodni od rozpoczecia zajec lub po zakonczeniu potrocza. W klasie trzeciej
nie ma mozliwosci zmiany fakultetu.

47) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (potrocznej) uzyskat ocene niedostateczng z
jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zaje¢.

48) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w ostatnim tygodniu
ferii letnich. Wychowaweca klasy powiadamia ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow)
ustnie lub korespondencja polecong o terminie egzaminu poprawkowego odnotowujac ten fakt
w dzienniku lekcyjnym.

49) Pytania (¢wiczenia, zadania  praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator,
a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z czlonkami komisji.

50) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czgéci, pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

51) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor, Wicedyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek komisji.
52) Na wilasng prosbe¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji. W takim

przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg nauczyciela prowadzacego
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takie same zajecia z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

53) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisj¢. Do protokotu zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje
si¢ date egzaminu oraz ustalony stopien.

54) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty nie p6zniej niz do konica wrzesnia.

55) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

56) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowiazkowe zajecia edukacyjne s3, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

57) Jezeli z przyczyn niezaleznych od ucznia stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, szkota powinna w miar¢ mozliwosci
stworzy¢ szans¢ uzupetnienia brakow.

58) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli z powodow ciaglej lub bardzo czestej nieobecnosci (co najmniej 50 %) na zajeciach nie
ma podstaw do ustalenia jednego, kilku lub wszystkich stopni potrocznych lub rocznych.

59) Uczen nieklasyfikowany z jednych lub kilku zaj¢¢ edukacyjnych moze ubiegaé si¢
0 egzamin klasyfikacyjny. Zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny (po analizie przyczyn
nieklasyfikowania) wyraza Rada Pedagogiczna.

60) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, termin egzaminu
uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

61) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
W obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych. W charakterze obserwatorow, w trakcie trwania egzaminu

klasyfikacyjnego, moga by¢ obecni rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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62) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o jego ustnych
odpowiedziach.
63) Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢: informatyka i wychowanie fizyczne ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
64) Wyznaczenie egzamindw klasyfikacyjnych nie ma wptywu na oceng z zachowania.
65) Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopien trudnos$ci pytan (¢wiczen)
powinien by¢ rézny i odpowiada¢ kryteriom wymagan.
66) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”.
67) Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec jest ostateczna.
68) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
69) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie dodatkowym, okreslonym przez dyrektora szkoty.
70) W przypadku ustalenia albo uzyskania w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznej
(Srodrocznej) oceny niedostatecznej, moze by¢ ona zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
71) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ($§rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (§rodroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoly powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej ($roédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ($rédroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwyklg wigkszoscig glosow; w przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji

3) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

72) W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej ($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych

a) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) Dyrektor lub Wicedyrektor — przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) Pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

73) Uczen ma prawo do sprawdzianu z wychowania fizycznego, plastyki, jezeli zanizona ocena
nie wynika z nicobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych.

74) Komisja przeprowadzajaca sprawdzian moze:

1) podwyzszy¢ stopien w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu,

2) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
sprawdzianu.

75) Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji,
termin sprawdzianu, pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne, wynik
sprawdzianu oraz stopien ustalony przez komisj¢. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne
odpowiedzi uczniow 1izwigzlg informacje o odpowiedziach ustnych. Protokdt stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date egzaminu oraz ustalony stopien.
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W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: skilad komisji, termin jej
posiedzenia, wynik gtosowania, ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.

76) Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn nie mogt w wyznaczonym terminie przystapic
do sprawdzianu, moze przystapi¢ do niego w terminie okre§lonym przez Dyrektora szkoty.
77) Ustalona przez komisje roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowanie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(sroédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

78) Ustala si¢ nastgpujace sposoby informowania rodzicéw o postgpach ucznia:

1) kontakty bezposrednie nauczyciela: zebrania ogolnoszkolne, klasowe, indywidualne
rozmowy, zapowiedziana wizyta w domu,

2) kontakty posrednie: rozmowy telefoniczne, korespondencja polecona, adnotacja w zeszycie
przedmiotowym.

79) Sprawdzanie postepow uczniow odbywac si¢ moze poprzez:

1) zadawanie uczniom pytan w czasie lekcji wprowadzajagcych nowy materiat i w czasie lekcji
powtdrzeniowych, przeznaczonych w calo$ci na utrwalenie 1 jednocze$nie na kontrole
(kontrola ustna),

2) prace klasowe,

3) stosowanie nauczycielskich sprawdziandéw badZz wystandaryzowanych testow osiggnig¢
szkolnych,

4) obserwowanie uczniow w czasie zaje¢ dydaktycznych,

5) szacowanie wytwordw pracy uczniow,

6).analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych,

7) stosowanie "kartkdwek" - krotkich form sprawdzania wiadomosci.

80) Uczestnictwo oraz ocena z religii i/lub etyki:

1) uczestnictwo

Religia (okreslonego wyznania) i etyka sg przedmiotami dodatkowymi, w ktérych uczen
uczestniczy na zasadzie dobrowolnego wyboru. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach religii,
etyki lub w zajeciach z obu przedmiotow jest zyczenie wyrazone w formie pisemnego
oswiadczenia zlozonego przez rodzicow (opiekunow prawnych) lub petnoletniego ucznia,
Szkota nie moze domaga¢ si¢ od rodzicow lub pelnoletniego ucznia oswiadczenia o
nieuczegszczaniu na lekcje religii lub etyki, natomiast musi by¢ poinformowana — réwniez w
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formie pisemnego o$wiadczenia — o ewentualnym wycofaniu wczesniej ztozonego
o$wiadczenia deklarujacego udziat w zajgciach religii i/lub etyki.

2) ocena

Uczen uczgszezajacy na zajecia religii 1 na zajecia etyki otrzymuje ocene z kazdego z tych
przedmiotow, natomiast do $redniej ocen uzyskanych w wyniku klasyfikacji rocznej wlicza si¢
jedna oceng, ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, nalezy ja zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore. Ta sama zasada obowigzuje przy ustalaniu $redniej z koncowych ocen

klasyfikacyjnych z religii i etyki.

Rozdzial VIII
§17

Ceremonial szkolny

1. Zbiorem ustanowionych i obowigzujacych w szkole norm zachowania si¢ w czasie
uroczystos$ci szkolnych jest ceremonial szkoty, ktéry stanowi integralng czes$¢ tradycji i
harmonogramu pracy tej placowki. Opisuje symbole szkoty 1 formy celebracji sztandaru.
Zadaniem ceremoniatu jest rowniez pomoc w organizacji Slubowan i apeli.

2. Symbole Szkoty:

I Liceum Ogolnoksztatcagcym im. Bolestawa Chrobrego w Brzegu posiada:

a) Patrona — Bolestawa Chrobrego,

b) Sztandar,

c) Logo Szkoty.

1) Patron Szkoty:

Patronem Szkoty jest Bolestaw Chrobry, pierwszy krol z dynastii piastowskiej. Postaé
nierozerwalnie zwigzana z historig naszej Ojczyzny, ktéra ugruntowata i umocnita spuscizng,
jaka pozostawil mu ojciec, czyli Mieszko 1. Rzady dwoch pierwszych Piastow to szczegdlny
czas W historii naszego panstwa i narodu, dzigki ktoremu posiadamy kregostup moralny,

tradycj¢, wlasciwe wzorce i postawy oraz wspaniale dzieje, napawajace nas duma.
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2) Logo Szkoty:

Logo Szkoty to wizerunek Bolestawa Chrobrego — jego popiersie, ktore otacza nazwa
placowki.

3) Sztandar Szkoty:

Sztandar Szkolny jest symbolem Polski, Narodu i Matej Ojczyzny, jaka jest Szkotla i jej
najblizsze §rodowisko. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a
przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wlasciwych postaw jego
poszanowania.

a) Sztandar jest przechowywany na terenie Szkoly w zamknietej gablocie.

b) Sktad pocztu sztandarowego:

— chorazy: jeden uczen,

—  zastgpca chorazego: jeden uczen,

— asysta: dwie uczennice.

c) W sktad pocztu sztandarowego powinni wchodzi¢ uczniowie o nienagannej postawie i godni
tego zaszczytu. Kandydatury sktadu pocztu zgtaszane s3 przez wychowawcoéw klas do
Dyrektora Szkoty. Kadencja pocztu trwa jeden rok — poczgwszy od §lubowania. Po skonczeniu
kadencji uczniowie otrzymuja pamigtkowe dyplomy oraz nagrody ksigzkowe, a ich nazwiska
zostaja wpisane do kroniki szkoty.

d) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim wypadku nalezy dokona¢ kolejnego wyboru.

e) Insygnia pocztu sztandarowego to:

— biato — czerwone szarfy zaloZzone przez prawe ramig,

— Dbiale r¢kawiczki.

f) Uczniowie, uczestniczac w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych, powinni by¢ ubrani
odswietnie: chlopcy: biate koszule i ciemne spodnie, dziewczeta: biate bluzki 1 ciemne
spddnice.

g) Poczet sztandarowy pelni funkcje reprezentacyjng i bierze udzial w nastepujacych apelach
rocznicowych 1 okolicznosciowych:

na terenie Szkoty:

— rozpoczgcie roku szkolnego,
— S$lubowanie klas pierwszych,
— $wieto Odzyskania Niepodlegtosci,

— $wieto Patrona Szkoty,
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— rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

— zakonczenie roku szkolnego i1 przekazanie sztandaru,

— pozegnanie klas trzecich,

poza terenem Szkoly:

— uroczystosci o charakterze patriotycznym,

— uroczystosci o charakterze patriotyczno-religijnym.

h) Sztandar opuszcza miejsce uroczystosci przed czescig artystyczng.

1) Hymn panstwowy $piewany jest podczas apeli z okazji $wigt narodowych.

ZACHOWANIE SIE POCZTU SZTANDAROWEGO PODCZAS UROCZYSTOSCI:

Postawy pocztu sztandarowego i chwyty sztandarem

Postawy Opis chwytu sztandaru
Sztandar znajduje si¢ w potozeniu ,,do nogi” - postawiony na trzewiku drzewca
postawa przy prawej nodze na wysokos$ci czubka buta. Drzewce podtrzymywane prawa
""zasadnicza" recka powyzej pasa, tokie¢ prawej reki lekko przycisniety do ciata. Lewa reka
jest w postawie “zasadniczej"
postawa Sztandar postawiony przy prawej nodze jak w postawie "zasadniczej". Chorazy
"'spocznij" i asysta w postawie "spocznij"
chwyt Chorazy ktadzie drzewce prawg reka ( pomaga lewa) na prawe rami¢ i trzyma
‘ je pod katem 45°. Plat sztandaru musi by¢ oddalony od barku przynajmniej na
e ramie” szeroko$¢ dtoni.
Z postawy "zasadniczej" chorazy podnosi prawa r¢ka sztandar i ustawia w
chwyt potozeniu pionowym przy prawym ramieniu ( dton prawej rgki na wysokosci
"prezentuj" barku), nastgpnie lewa reka chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa, po czym

opuszcza prawg reke na catg dlugos$¢, obejmujac nig dolng czes$¢ drzewca.
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) Wykonuje si¢ z postawy "prezentuj". Chorazy robi zwrot w prawo skos z
salutowanie o _ . ‘ ‘ ‘
roéwnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przod na odlegtos¢ jednej stopy i
sztandarem ) ) )
o pochyla sztandar w przéd do 45°. Po czasie "salutowania™ przenosi sztandar do
w miejscu )
postawy “prezentuj".
) Z potozenia na "rami¢" w taki sam sposob jak przy salutowaniu w miejscu.
salutowanie
Komendy:
sztandarem
"na prawo patrz" — chorazy pochyla sztandar;
W marszu
"baczno$¢” — chorgzy bierze sztandar na rami¢

Wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru:

Wprowadzenie sztandaru:

Czynnosci Czynnosci pocztu Chwyt
Lp. Komendy '
uczestnikow sztandarowego sztandarem
przygotowanie do
»Pr0OSzg O . e, .
1 _ Wstaja wejscia, "na rami¢"
powstanie” .
postawa ,,spocznij”
wprowadzaja " na rami¢"
"bacznos¢ - . _ sztandar
stojg w postawle ) )
2 sztandar szkoty o stajag w ustalonym "do nogi"
. "zasadniczej" o )
wprowadzi¢” miejscu w postawie
»Zzasadniczej”
,prezentuj”
"do — hymnu o .
$piewajg hymn postawa nastepnie
3 panstwowego/ _ _ ) )
postawa jak wyzej "zasadnicza" "salutowanie w
szkoly" * .
miejscu”
) stojg w postawie "spocznij" . "prezentuj"
4 "po - hymnie" o postawa ,,spocznij” ]
lub siadaja "do nogi"

Wyprowadzenie sztandaru:
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Czynnosci Czynno$ci pocztu Chwyty
Lp. Komendy _
uczestnikow sztandarowego sztandarem
,»prosze o ) 3 .
1 . Wstaja postawa ,,spocznij” "do nogi"
powstanie”
postawa "do nogi"
"bacznos¢ - ‘ . '
stojg w postawie »zasadnicza"
2 sztandar szkoty o ' .
. "zasadniczej" wyprowadzaja "na rami¢”
wyprowadzic¢”
sztandar W marszu
B stoja w postawie "spocznij"
3 spocznij o
lub siadaja
UROCZYSTOSCI WEWNATRZSZKOLNE
Slubowanie klas pierwszych
Czynnosci CzynnoSci pocztu Chwyt
Lp. Komendy '
uczestnikow sztandarowego sztandarem
przygotowanie
,»pProsze o ' do wejscia _
1 _ Wstaja "na ramig"
powstanie”
postawa ,,spocznij”
wprowadzaja
"bacznos¢ - _ ' sztandar " na ramig"
stojag w postawie ‘
2 sztandar szkoty L stajg w ustalonym
' "zasadniczej" o ) )
wprowadzi¢” miejscu w postawie "do nogi"
»Zasadnicze)”
o ,»prezentuj”
"do — hymnu $piewajg hymn postawa ‘
3 ‘ ‘ . nastgpnie
szkoty" postawa jak wyzej "zasadnicza" ] o
"salutowanie w miejscu"
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stoja w postawie

_ . - "prezentuj"
4 "po - hymnie" "spocznij” lub postawa ,,spocznij” ]
o "do nogi"
siadajg
,Prosze o
5 zabranie glosu postawa jak wyzej postawa ,,spocznij” "do nogi"
dyrektora szkoly”
”prOSZ@ Y . .. .
6 ‘ Wstaja postawa ,,spocznij” "do nogi"
powstanie”
"baczno$¢ - ) )
. . stajg w ustalonym " na rami¢"
sztandar szkoty stoja w postawie o ]
7 o miejscu w postawie
przed front szyku "zasadniczej" o )
,,zasadniczej” "do nogi"
- marsz”
stoja w postawie
' "zasadniczej"
»delegacja ‘ _
‘ delegacja wystepuja
uczniow do ‘ o
) 1 ustawiajg si¢ postawa .
8 $lubowania na ) "do nogi"
przodem do "zasadnicza"
sztandar
bocznych plaszczyzn
- wystap”
sztandaru w
odlegtosci 1 metra
stoja w postawie
"zasadniczej"
$lubujacy podnosza "prezentuj”
. postawa
9 "do §lubowania" prawa reke do )
. "zasadnicza" ] o
slubowania (palce "salutowanie w miejscu”
jak przy salutowaniu
na wysokosci oczu)
stojg w postawie
,,prosze "zasadniczej"
postawa _ o
10 | powtarza¢ stowa ) "salutowanie w miejscu”
"zasadnicza"

roty”

pierwszoklasisci

powtarzajg tekst roty
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stoja w postawie

"spocznij” "prezentuj”
_ postawa
11 | "po Slubowaniu" 3
. ' "spocznij” ]
slubujacy opuszczaja "do nogi"
reke
stoja w postawie
' "spocznij*”
»delegacja postawa ]
12 . . "do nogi*
uczniéw — wstap” . ' ""'spocznij"
delegacja wstepuje
do szyku
postawa )
' "do nogi"
"bacznos¢ - ‘ ‘ ,»zasadnicza"
stoja w postawie
13 | sztandar szkoty o .
_ "zasadniczej" . "na rami¢”
wyprowadzi¢” wyprowadzaja
W marszu
sztandar
stoja w postawie
14 ,»Spocznij” "spocznij” lub
siadaja
,Zapraszam na stoja w postawie
14 czesé "spocznij” lub
artystyczng” siadaja

Rota slubowania klas pierwszych:

,, My, uczniowie rozpoczynajacy nauk¢ w I Liceum Ogolnoksztatlcagcym im. Bolestawa

Chrobrego w Brzegu, w obecnos$ci nauczycieli, rodzicow 1 starszych kolegow, uroczyscie

Slubujemy:

- podazac za ideatami

Slubujemy

- strzec wielkiego wspolnego dziedzictwa - Polski, by¢ wiernymi tradycjom naszego

narodu

- szanowac¢ ludzka godno$¢

- do potrzebujacych wyciaga¢ pomocng dlon, weiela¢ w zycie hasta solidarnosci 1

przyjazni

Slubujemy
Slubujemy

Slubujemy
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- W sposoéb rzetelny i uczciwy wypetnia¢ obowigzki ucznia Slubujemy
- zdobywa¢ nowe umieje¢tnosci, wytrwale odkrywac 1 poznawac tajemnice Swiata Slubujemy
- szanowac¢ imi¢ Patrona Szkoty Slubujemy
- rzetelng naukg rozstawia¢ imi¢ w I Liceum Ogoélnoksztatcacym im. Bolestawa , '
) ) N Slubujemy”
Chrobrego w Brzegu, do ktérego spotecznosci od tej chwili nalezymy
Uroczysty apel
Czynnosci Czynnosci pocztu Chwyt
Lp. Komendy '
uczestnikow sztandarowego sztandarem
przygotowanie do
,»prosz¢ o ) wejscia _
1 . Wstaja "na rami¢"
powstanie”
postawa ,,spocznij”
wprowadzaja
' ' sztandar " na ramig"
"bacznos¢ - sztandar stoja w postawie )
2 ‘ o staja w ustalonym
szkoty wprowadzi¢” "zasadniczej" o ) )
miejscu w postawie "do nogi"
»zasadniczej”
»prezentuj”
"do — hymnu o '
$piewaja hymn postawa nastgpnie
3 panstwowego/ ' ' ) )
postawa jak wyzej ""zasadnicza" "salutowanie w
szkoty" * ..
miejscu”
_ . "prezentuj”
) stojag w postawie .
4 "po - hymnie" - o postawa ,,spocznij”
"spocznij" lub siadaja )
"do nogi"
,»prosz¢ o zabranie
5 glosu dyrektora postawa jak wyzej postawa ,,spocznij” "do nogi"
szkoty”
»PrOSZ¢ O . . .
6 . Wstaja postawa ,,spocznij” "do nogi"
powstanie”
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postawa "do nogi"
"bacznos¢ - sztandar . ' _
stoja w postawie ,»zasadnicza"
7 szkoly o ' '
_ "zasadniczej" wyprowadzaja "na rami¢”
wyprowadzi¢”
sztandar W marszu
. stoja w postawie
8 ”Spocznl.],, .o . .
"spocznij" lub siadaja
9 ,»Zapraszam na czes$¢ stoja w postawie
artystyczng” "spocznij" lub siadaja
* - hymn panstwowy $piewany jest podczas apeli z okazji $wigt narodowych
Zakonczenie roku szkolnego i przekazanie sztandaru
Czynnosci Czynnosci pocztu Chwyty
Lp. Komendy '
uczestnikow sztandarowego sztandarem
przygotowanie do
,,prosz¢ o . wejscia .
1 ) Wstaja "na ramig"
powstanie”
postawa ,,spocznij”
wprowadzaja " na ramig"
"bacznos¢ - . . sztandar
stojag w postawie _ )
2 sztandar szkoty L staja w ustalonym "do nogi"
' "zasadniczej" o )
wprowadzi¢” miejscu w postawie
»Zasadnicze)”
,prezentuj”
3 "do — hymnu $piewaja hymn postawa nastepnie
szkoty" postawa jak wyzej "zasadnicza" "salutowanie w
miejscu”
_ stojg w postawie - "prezentuj”
4 "po - hymnie" . o postawa ,,spocznij” .
"spocznij" lub siadaja "do nogi"
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,,prosze¢ o zabranie
glosu dyrektora
szkoty”

postawa jak wyzej

postawa ,,spocznij”

"do nogi"

,»,prosz¢ o

powstanie”

Wstaja

przygotowanie do
marszu,

postawa ,,spocznij”

"do nogi"

"baczno$¢ — poczty
sztandarowe do
przekazania

sztandaru - marsz”

stoja w postawie

"zasadniczej"

przekazujacy: stajg w
ustalonym miejscu w
postawie ,,zasadniczej”
przyjmujacy: wystepuje i
ustawia si¢ : chorazy z
przodu sztandaru, asysta
przodem do bocznych
plaszczyzn sztandaru w
odlegtosci 1 metra od
sztandaru postawa

"zasadnicza"

"do nogi"

"do - §lubowania"

,NIOWY poczet
sztandarowy —
prosze powtarzac

stowa roty”

stoja w postawie

"zasadniczej"

przekazujacy: postawa

,,zasadnicza”

przyjmujacy: Unosi prawe
dlonie ( palce jak przy
salutowaniu) na sztandar i
powtarza tekst roty,

postawa "zasadnicza"

"prezentuj”
,,salutowanie w

miejscu”

"po $lubowaniu"

stojg w postawie

"spocznij"

przekazujacy: postawa
"zasadnicza"
przyjmujacy: opuszcza
dtonie po §lubowaniu,
asysta wyrownuje do

chorazego
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Chorazowie przekazuja

"do nogi"

sztandar robigc wykrok "prezentuj”
lewa noga
Chorazy przekazujacy: przekazanie
»przekazujemy Wam
"bacznos¢ — . . sztandar szkoty-no$cie do "prezentuj"
stoja w postawie ' ]
10 | przekazaé sztandar o dumnie” "do nogi"
"zasadniczej" _
szkoty” po przekazaniu poczet
przekazujacy zaktada
insygnia pocztowi
przyjmujacemu
naste¢pnie oba:
postawa "'zasadnicza"
stoja w postawie
"spocznij*
nagradzaja brawami
"poczet .
) ustepujacy poczet , ktory
ustepujacy . .. .
11 przechodzi na "spocznij” "do nogi"
odmaszerowac - .
- Wyznaczone miejsca
spocznij" ]
dyrektor dokonuje
wreczenia
pamigtkowych nagrod
postawa "do nogi"
"bacznosc¢ - _ ' ‘
stojg w postawie ,Zasadnicza"
12 sztandar szkoty o . '
' "zasadniczej" wyprowadzaja "na rami¢”
wyprowadzi¢”
sztandar W marszu
B stoja w postawie
13 "'spocznij"

"spocznij" lub siadaja
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14 »Zapraszam na stoja w postawie
czes$¢ artystyczng” | "spocznij" lub siadaja

Rota slubowania pocztu sztandarowego:

,, My poczet sztandarowy przyjmujemy sztandar,
symbol Naszej Szkoty — Matej Ojczyzny i przyrzekamy uroczyscie:
nosi¢ go z duma,
dba¢ o niego z naleznym mu szacunkiem,
godnie reprezentowac szkole wobec spotecznosci,

sumiennie wypelnia¢ powierzone nam obowiazki.”

UDZIAL SZTANDARU W UROCZYSTOSCIACH POZA TERENEM SZKOLY

Sztandar Szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez
administracj¢ samorzadowa i panstwowa oraz w uroczystosciach religijnych: mszy §wigtej,
uroczysto$ciach pogrzebowych 1 innych.

W dniu uroczysto$ci sztandar jest przewieziony na miejsce zbiorek pocztow
sztandarowych przez nauczyciela (wyznaczonego opiekuna pocztu). Przy pelnej obsadzie
asysty chorazy dokonuje jego rozwinigcia. Celebracja sztandaru jest zgodna z ustalong reguta
zachowania pocztow sztandarowych w czasie danej uroczysto$ci, natomiast chwyty sztandarem
obowigzujg jak w Ceremoniale Szkolnym. Po uroczysto$ci sztandar jest przewieziony do

Szkoty 1 ztozony w gablocie.

Rozdzial IX
§18

Postanowienia koncowe

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Swiadectwa szkolne i inne dokumenty wydawane przez Szkole sa opatrzone pieczecia

urzedowa.
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3. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
5. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne

przepisy.
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